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VORWORT

Liebe Freund*innen des Migrationsbeirates,

ich freue mich, dass Sie sich fur die Arbeit des Migrationsbeirats der Landeshauptstadt
Muanchen interessieren. Ich mdchte Sie einladen zu einem Ruckblick auf die politische
Arbeit des Migrationsbeirats im Jahr 2021, sowie zu einem kleinen Ausblick in die nahe
Zukunft.

Trotz der anhaltenden Pandemielage engagierten sich unsere Beirat*innen fur stadtweit
relevante Themen und Handlungsfelder, von denen wir einige sehr aktiv mitgestalten
konnten. Erfreulicherweise gelang es uns auch erneut, Kooperationen mit
Netzwerkpartner*innen zu vertiefen. Ich mochte kurz auf ein paar Eckpunkte unserer

Gremienarbeit 2021 eingehen:

Der Ausschuss fur Bildung und Erziehung, Kinder, Jugend und Familie (A1) hat sich

schwerpunktmafig mit Bildung und Erziehung in Pandemiezeiten und der Situation von
Kindern und Jugendlichen unter padagogischen Gesichtspunkten befasst. Durch
Einladung des IBZ (Integrationsberatungszentrum Sprache und Beruf) gewann der A1
einen Zugang zu aktuellen Informationen zu Weiterbildungsangeboten fiur Frauen. In
einem Dialog mit der Mduanchner Volkshochschule wurden Kriterien fur
EinblUrgerungstests in Erfahrung gebracht. Im Blickfeld waren weiterhin brandaktuelle
Themen wie Ganztagsschulen und Schulabbrecher*innen, (aufler)schulische
Bildungsangebote und Kooperationen mit Vereinen im Bildungsbereich. Diese Initiativen
haben wie in den Vorjahren zu einem regen Austausch mit dem Referat fur Bildung und
Sport gefuhrt. Auch im Jahr 2021 war der Ausschuss A1 in einer Vielzahl von
stadtischen Gremien aktiv, unter anderem in der bedeutsamen stadtischen

Arbeitsgruppe BNE (Bildung fir nachhaltige Entwicklung).

Die Mdglichkeiten der Zusammenarbeit im Bereich des Jugendschutzes (Stichwort
Inobhutnahmen) mit dem Stadtjugendamt waren ein wichtiges Anliegen des

Ausschusses fur Soziales und Frauen-(angelegenheiten) mit Arbeit, Wirtschaft und



Stadtplanung (A2). Die Mitglieder knlpften Kontakte zu stadtischen Akteur*innen im
Bereich Soziales und luden Gaste wie beispielsweise die stellvertretende Vorsitzende
des Seniorenbeirats der Landeshauptstadt Minchen sowie Vertreter*innen von PONTIS

Freimann-Hasenbergl (Diakonie) in ihre Sitzungen ein.

Die Mitglieder des Ausschusses fur Kultur, Sport, Religion, Gesundheit, Umwelt und
Interkultureller Dialog (A3) haben engagiert an Veranstaltungen der Hanns-Seidel-
Stiftung teilgenommen und sich mit dem Thema ,Starkung des politischen Engagements
bei Einwander*innen“ beschaftigt. Weiterhin haben Beirat*innen des Ausschusses A3
im stadtischen Arbeitskreis Migration und Gesundheit des Gesundheitsreferats
mitgewirkt. In den Sitzungen waren Netzwerkpartner*innen aus der Stadtverwaltung zu
Gast, unter anderem aus dem Kulturreferat, dem Gesundheitsreferat und der
stadtischen Friedhofsverwaltung. Der fachliche Input hat zu einem regen und

kontinuierlichen Austausch der Mitglieder mit den Fachstellen gefluhrt.

Der Ausschuss fur Aufenthalts- und Zuwanderungsrecht mit Rassismus,
Diskriminierung und Fllchtlingspolitik (A4) hat 2021 gewinnbringend einen Antrag an
den Oberburgermeister und den Minchner Stadtrat herangetragen, den Begriff N**** in
offentlichen Raumen zu &chten. Seit Kurzem ist Munchen durch Beschluss des
Stadtrats die erste deutsche Landeshauptstadt, die das N-Wort aus dem o6ffentlichen
Raum verbannt hat. Weiterhin erwahnenswert ist die solidarische Unterstutzung der
Gefllchteten aus Sierra Leone, die mit einem Protestcamp in Minchen auf drohende
Abschiebungen nach zweifelhaften Sammelanhérungen oOffentlich aufmerksam
gemacht haben. Der A4 hat erfolgreich an die Mlnchner Stadtspitze appelliert, sich im
Rahmen der rechtlichen Moglichkeiten fur eine Losung im Sinne der Gefluchteten
einzusetzen. Zudem konnte der A4 seine Besuche in Gefluchtetenunterkinften
fortsetzen. Weiterhin lag ein Schwerpunkt des Ausschusses in der Auseinandersetzung

mit dem rechtsextremistischen, rassistischen OEZ-Attentat im Jahr 2016.

Das Thema ,Kommunales Wahlrecht fur ALLE" bleibt selbstversténdlich ein zentrales
Anliegen fur uns Migrationsbeirat*innen. Politische Partizipation und aktive Mitwirkung
in den politischen Prozessen sind das Hauptziel unserer Arbeit. Das mochten wir
erreichen, das streben wir an. Wir stehen aulRerdem dezidiert gegen Rassismus und
Diskriminierung. Wir setzen uns fur den interkulturellen sowie den interreligiésen Dialog
und die Erhaltung des sozialen Friedens in der weltoffenen und toleranten Stadt

Minchen ein.



Und nun komme ich nach den vorherigen Ausfihrungen uber unser tagliches Geschaft
und unsere Meta-Ziele zu einem Schwerpunkt unserer politischen Arbeit im Jahr 2021:
Die Gestaltung der Zukunft des Migrationsbeirats. Wir Alle haben viel Zeit und Herzblut
investiert, damit der Migrationsbeirat handlungsfahig bleibt und weiterhin eine starke
Rolle in der Kommunalpolitik spielen wird. Wir, die Migrationsbeirat*innen, haben ein
Positionspapier zur Zukunft des Gremiums entwickelt, das wir in ungezahlten
Sitzungsstunden debattiert, ausdiskutiert und schlieRlich verabschiedet haben. Mit
diesem detaillierten Konzeptpapier sind wir an die Stadtratsfraktionen herangetreten.

Das Ergebnis aus dem Jahr 2022 liegt nun unmittelbar vor uns: Die Wahl des
Migrationsbeirats Munchen am 19.03.2023. Dazu spater noch mehr. Wir freuen uns,
dass der Migrationsbeirat Minchen politisch gestarkt wird, auch wenn wir manche
Entscheidung mit kritischen Augen sehen. Unter dem Strich: Ich méchte Ihnen ans Herz
legen, zur Wahl des Migrationsbeirats zu gehen, wenn Sie stimmberechtigt sind, und
sich aufstellen zu lassen, wenn Sie Zeit, Moglichkeit und Lust dazu haben. Es lohnt sich,
denn es macht Spal} fur den Migrationsbeirat aktiv zu sein! Der Migrationsbeirat
Minchen lebt vom ehrenamtlichen Engagement! Fuhlen Sie sich von mir ermutigt und
motiviert, sich flr den Migrationsbeirat zu engagieren. Ich personlich kann mir kaum ein
vielfaltigeres und abwechslungsreicheres Ehrenamt vorstellen. Lassen Sie sich

aufstellen! Gehen Sie wahlen!

Ich hoffe, ich habe Ihr Interesse fur den Jahresbericht des Migrationsbeirats aus dem

Jahr 2021 wecken konnen.

Auf den folgenden Seiten lade ich Sie ein, sich einen Uberblick (ber die Arbeit des
Migrationsbeirats zu verschaffen. Ich wirde mich zudem freuen, bei Gelegenheit mit

Ihnen ins Gesprach zu kommen!

Herzliche Grilde
Ihre Dimitrina Lang

Vorsitzende des Migrationsbeirats der Landeshauptstadt Minchen



Wahl des Migrationsbeirates
am 19. Marz 2023
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Migrationsbeirat der LH Munchen

Sitzungen 2021

Die Mitglieder des Migrationsbeirats nahmen an insgesamt 49

Sitzungen des Migrationsbeirats teil.

Gremien: Sitzungszahl:
Ausschuss A1 6

Ausschuss A2 9

Ausschuss A3 6

Ausschuss A4 10
Ausschuss fur Zuschussvergaben A5: 8

Erweiterter Vorstand: 9

Vollversammlung:



DER MIGRATIONSBEIRAT STELLT SICH VOR

Der Migrationsbeirat ist die
Interessenvertretung der
Miinchner*innen mit Migrationsgeschichte.

Derzeit leben rund 446.000 Menschen mit ausldndischer Staatsangehdrigkeit in Miinchen; dazu kommen circa
268.000 deutsche Staatsangehdrige mit Migrationshintergrund. Das sind zusammen 46 Prozent der Gesamtbe-
volkerung.

Was ist der Migrationsbeirat?

... ein politisches Gremium seit 1974

... er wird am 19. Méarz 2023 fiir drei Jahre gewahlt

... er besteht dann aus 40 direkt gewahlten und 10 benannten ehrenamtlichen Mitgliedern mit Stimm-
recht, sowie weiteren beratenden Mitgliedern

... er verfiigt iber einen jahrlichen Zuschuss-Etat von rund 160.000 Euro fiir Integrationsprojekte

Wie arbeitet der Migrationsbeirat?

Das Gremium beschéftigt sich in Vollversammlungen, Kommissionen, Arbeitsgruppen und standigen Ausschiissen
mit:

Antidiskriminierung und Antirassismus

Erziehung und Bildung

Kinder- und Jugendhilfepolitik

Arbeit und sozialen Fragen

Frauenangelegenheiten

Sport und Freizeit

Kultur und interkultureller Dialog

Migrationspolitik und Volkerverstandigung

Politik fiir Geflliichtete und Migrationsrecht

Organisation von Fachtagen, Biirgersprechstunden und Festen

Kommunalpolitik fiir Miinchner*innen ohne deutschen Pass

Der Migrationsbeirat gibt Empfehlungen und stellt Antrdage an den Stadtrat und die Stadtverwaltung

... organisiert politische Diskussionsveranstaltungen, beispielsweise zur Integrationspolitik in Bayern, zur
Anerkennung von im Ausland erworbenen Qualifikationen oder bei Arbeitslosigkeit von Migrant*innen
... macht sich fiir das kommunale Wahlrecht fiir Alle stark

Gegen Rassismus, Diskriminierung und fiir Integration

Der Migrationsbeirat vergibt gemeinsam mit der Landeshauptstadt Miinchen und dem Verein Lichterkette
e.V. jahrlich den Férderpreis ,,Miinchner Lichtblicke” fiir Toleranz und Zivilcourage

... unterstlitzt die Anliegen von gefliichteten Menschen

... engagiert sich in gemeinsamen Biindnissen gegen Rassismus und Diskriminierung, unter anderem bei
»,Miinchen ist bunt”

... ist Jurymitglied im Mosaik Jugendpreis — Mit Vielfalt gegen Rassismus



... organisiert jahrlich die Kundgebung am 21. Marz (Internationaler Tag gegen Rassismus) in Kooperation
mit AGABY und dem Netzwerk Rassismus- und Diskriminierungsfreies Bayern e.V.

...engagiert sich aktiv in der AGABY (Dachverband der kommunalen Integrationsbeirat*innen in Bayern),
im Bayerischen Integrationsrat sowie im Bundeszuwanderungs- und Integrationsrat

Briicke zwischen Stadtverwaltung, Politik, Vereinen, Verbdnden, und Biirger*innen

Der Migrationsbeirat organisiert in Kooperation mit der Landeshauptstadt Miinchen Veranstaltungen wie
das Fest der Kulturen oder das AnderArt-Festival. Daneben organisiert das Gremium Gedenkveranstal-
tungen fiir Opfer von rassistischer und menschen-feindlicher Gewalt

... fordert jahrlich rund 100 bis 120 Integrationsprojekte

... pflegt Kontakt zu Vereinen und Organisationen aus den Migrant*innencommunities

... und ist die Anlaufstelle fiir alle Fragen, die Migrant*innen in Miinchen betreffen

Der Migrationsbeirat ist seit

48 Jahren die Interessenvertretung der rund 446.000 Miinchner*innen
mit auslandischer

Staatsangehorigkeit.

Sie kénnen bei der
Wahl des Migrationsbeirats wahlen und gewahit werden, wenn Sie
= Auslander*in sind
= oder die doppelte
Staatsangehoérigkeit besitzen
=» oder nach dem 18. Marz 2011
eingeburgert wurden

und am Wahltag dem 19. Marz 2023

=>» seit mindestens einem halben Jahr
in Minchen gemeldet sind
(Stichtag: 19. September 2022)

= 18 Jahre oder éalter sind.



Kandidieren Sie fur die Wahl des Migrationsbeirats

= SchlieRen Sie sich einer bestehenden
Wahlliste an oder griinden Sie eine
neue Liste mit hochstens 40
Kandidat*innen

= Jede Liste bendtigt mindestens
40 Unterstitzungsunterschriften von
Wahlberechtigten

= Fir Kandidat*innen aus Afrika, Asien (ohne
Tarkei) und Mittel- und Stidamerika gilt eine
Minderheitenquote: Im neuen
Migrationsbeirat sind acht Platze fur sie
vorgesehen.

Reichen Sie lhre Liste bitte ab

28. November 2022 bis spatestens 9. Januar 2023
18.00 Uhr, beim Wahlamt,

Ruppertstr. 19,

80466 Minchen

per Post oder personlich ein.

Personliche Vorsprache — nur mit Termin
Kontakt: (089) 233-93044 oder wahlvorschlag.kvr@muenchen.de

Weitere Informationen finden Sie unter
www.wahlamt-muenchen.de



Bericht des Ausschusses A1- Bildung und Erziehung, Kinder, Jugend und Familie

Der Ausschuss A1 fur Bildung und Erziehung, Kinder, Jugend und Familie hat im Jahr
2021 insgesamt 6 Sitzungen abgehalten. Die Sitzungen haben tberwiegend im Online-
Format via WebEXx stattgefunden. In einer Sitzung war Herr Stefan Inderst, Vorsitzender
von Leseflchse e.V., zu Gast und hat in Bezug auf den Antrag Nr. 89 des
Migrationsbeirats aus der Vollversammlung vom 09.12.2020, ,Pilot-Projekt ,Starker
Partner der Grundschulen“ referiert. Herr Inderst hat zudem die Bereitschaft von
Leseflchse e.V. zum Ausdruck gebracht, starker Partner fur die Grundschulen zu sein
und die bestehenden Kooperationen und Initiativen des Vereins erlautert. Des Weiteren
hat sich der Ausschuss mit den Inhalten des Positionspapiers zur Zukunft des
Migrationsbeirats auseinandergesetzt, dazu diskutiert und Stellung bezogen. Mit Herrn
Tomar als einem neuen, nachgerlckten Mitglied des Migrationsbeirats hat der
Ausschuss A1 einen interessierten Kollegen gewonnen. Darlber hinaus hat der
Ausschuss einige Anfragen zu diversen Themen an die Stadtverwaltung bzw. an das
Referat fur Bildung und Sport, an das Mobilitdtsreferat, an das Sozialreferat, an das
Direktorium, an die Munchner Volkshochschule usw. gestellt. Ferner wurden aufgrund
der Initiative des Ausschusses einige Antrage in der Vollversammlung des
Migrationsbeirates eingebracht. Der Ausschuss hat beispielsweise eine Stellungnahme
zum Thema Offentlicher Nahverkehr beschlossen. Die Ausschussmitglieder, die an den
Sitzungen der Munchner Bezirksausschusse teilgenommen haben, haben jeweils im
Gremium dazu berichtet.



Bericht des Ausschusses A2 - Soziales und Frauen(angelegenheiten) mit Arbeit,
Wirtschaft und Stadtplanung

Lara Galli, Ausschusssprecherin

Im Jahr 2021 hat der Ausschuss A2 neun Sitzungstermine und verschiedene
Besprechungen in Einrichtungen sowie in Beiratssitzungen wahrgenommen.

Der Ausschuss A2 ist aktiv in folgenden Bereichen: Im stadtischen Selbsthilfebeirat, in
Gremien des Sozialreferats, im Mieterbeirat, im Behindertenbeirat, in der
Arbeitsgruppe weibliche Beschneidung und in der Stadtratskommission Gleichstellung
far Frauen.

Der Ausschuss A2 ist auRerdem an der Vorbereitung zur Verleihung des
,Phonixpreises” beteiligt.

Beim Thema ,Altere Migranten*innen“ hat sich im Jahr 2021 die im Jahr 2020
gegrundete Arbeitsgruppe getroffen, um einen Fachtag mit Vortragen und
Diskussionen mit Fachverbanden und Einrichtungen zu organisieren.

Zum Thema ,Errichtung einer Vermittlerstelle im Stadtjugendamt hat der Ausschuss
A2 gemeinsam mit dem Ausschuss A4 getagt, und mit einer Abteilungsleiterin des
Stadtjugendamts, Frau Voigt-Bauregger, in einer Online-Sitzung das Thema vertieft.
Insbesondere  wurde die nun geschaffene  Vermittlerstelle, die Dbei
Kommunikationsschwierigkeiten sowohl von betroffenen Eltern als auch von
Mitarbeiter*innen des Jugendamtes behilflich ist, begruft.

Hauptaufgabe der Vermittlerstelle ist eine unabhangige Hilfestellung zur Lésung des
Problems im Sinne der Gewahrung des Kindeswohls. Bei den Fallen handelt es sich
um eine sehr sensible und existenziell wichtige Angelegenheit, namlich um die Eltern-
Kind-Beziehung. Die Stelle ist mit Sozialpadagoginnen und Mediatorinnen besetzt.

Das Thema ,zu lange Bearbeitungszeiten fiur Aufenthaltsantrdge und Bedarf an
zusatzlichem Personal in der stadtischen Auslanderbehdérde® wurde mit dem Leiter der
Auslanderbehdrde, Herrn Rischpler, in einer Sitzung vertieft. Hierzu wurde ein
fruchtbarer Austausch gefuhrt.

Die Ursachen fur die zu langen Bearbeitungszeiten sind verschieden:

- Von Marz bis Mai 2020 mussten wegen der Coronapandemie mehrere tausend
bereits vereinbarte Termine abgesagt werden.

- In der Abteilung ,Asyl* ist die Bearbeitung aufwandiger, da der personliche
Kontakt haufig notwendig ist. Verschiedene Ablauf-Einsatzplane sind
angesichts der Einschrankungen durch die Coronapandemie hierflr erstellt
worden.

- Durch den Brexit waren bis Mitte des Jahres zusatzlich ca. 4000 Falle britischer
Staatsangehoriger zu bearbeiten.



Aus dem Bereich der ,Sozialen Selbsthilfe im Sozialreferat, Gesellschaftliches
Engagement, Blrgerschaftliches Engagement* wurden Herr Dr. Fréba und Frau C.
Franz von PONTIS/Diakonie Freimann-Hasenbergl zu einer A2-Sitzung eingeladen,
um das Projekt PONTIS vorzustellen. Die Lotsinnen und Lotsen bei PONTIS Freimann
helfen Menschen mit Migrationshintergrund, Sprachbarrieren zu Uberwinden. Sie
unterstitzen vor allem beim Verstehen und Ausfillen von Antragen und Formularen.
Sie haben ein offenes Ohr und Verstandnis fur die oft selbst bereits erlebten N6te und
Unsicherheiten. Die Hilfe betrifft vor allem Menschen, die in Minchen im Stadtbezirk
12, Schwabing-Freimann, wohnen. Herr Dr. Fréba hat Uber die
Finanzierungsschwierigkeiten ab 31.12.2021 berichtet. Mittels des Antrags Nr. 94 aus
der Vollversammlung vom 29.09.2021, der vom A2 nach dem Input in der
Ausschusssitzung initiiert wurde, hat der Migrationsbeirat die Verlangerung des
Projekts Pontis durch den Munchner Stadtrat gefordert.

Zum Thema ,Seniorenbeiratswahl® wurde Frau Dr. Nies, stellv. Leiterin im
Seniorenbeirat, eingeladen. Es wurde vereinbart, dass die Geschéaftsstelle des
Seniorenbeirats der Geschaftsstelle des Migrationsbeirats den Aufruf zur Kandidatur
sowie Informationsmaterial (Flyer) zukommen lasst, damit eine Weiterleitung an
Vereine, Einzelpersonen und Migrantinnencommunities erfolgen kann. Dies ist auch
erfolgt. Der A2 hat sich tatkraftig dafir eingesetzt, die Informationen tUber die Wahl zur
Seniorenvertretung, die am 26.07.2022 stattgefunden hat, zu verbreiten.



Bericht des Ausschusses A3 -Kultur und Religion mit Sport, Freizeit und
Volkerverstandigung, Gesundheit und Umwelt

Der Ausschuss A3 hat im Jahr 2021 insgesamt 6 Sitzungen abgehalten. Die Sitzungen
haben Uberwiegend im Online-Format via Webex stattgefunden. In einer Sitzung waren
Frau Steinack und Frau Dr. Cohn aus dem Gesundheitsreferat zu Gast und haben
insbesondere zum Thema Infektionsschutz referiert. Frau Dub-Bussenschutt, Mitglied
im A3, wurde im Einvernehmen mit der Vorsitzenden Dimitrina Lang zur Vertreterin des
Migrationsbeirats flir den Arbeitskreis Migration und Gesundheit neben der
Ausschusssprecherin Frau Kurt bestimmt. Daruber hinaus hat sich der Ausschuss in
seinen Sitzungen im Fruhjahr mit den Planungen fur das Fest der Kulturen befasst, das
aufgrund der Coronapandemie nicht stattfinden konnte. Des Weiteren hat sich der A3
mit den Inhalten des Positionspapiers zur Zukunft des Migrationsbeirats
auseinandergesetzt, dartber diskutiert und Stellung bezogen. Die Ausschussmitglieder
haben regelmallig an den Sitzungen der Minchner Bezirksausschusse teilgenommen
und im Gremium dazu berichtet.



Bericht des Ausschuss 4 - Aufenthalts- und Zuwanderungsrecht, mit Rassismus,
Diskriminierung und Fliichtlingspolitik

Aktivitaten im Jahr 2021

Der Ausschuss 4 — Aufenthalts- und Zuwanderungsrecht, mit Rassismus, Diskriminierung
und Fliichtlingspolitik kam im Jahr 2021 trotz Coronapandemie mit Einschrankungen, die uns
auch als Migrationsbeirat betroffen haben, zu 11 reguléren Sitzungen zusammen. Darlber hinaus
wurde Uber den Ausschuss der Austausch mit vielen themenverwandten stadtischen Gremien
durch Einzelsitzungen sichergestellt. Ein wichtiger Baustein des Informationsaustausches und der
Koordination sind auch Einzelgesprache mit stadtischen, staatlichen und zivilgesellschaftlichen
Stellen und der Austausch durch die Vertretung in Organisationen.

Aufgabenfelder

Aufenthalts- und Zuwanderungsrecht

Als Interessen Vertretung der Miinchner*innen mit internationalen Passe halten wir fir wichtig, ein
regelmaBiges Treffen mit der Leitung der Auslanderbehérde des Kreisverwaltungsreferats
abzuhalten, um Uber bestimmte Herausforderungen von Birger*innen mit Migrationsbiographie
und Fluchterfahrung zu sprechen und LésungsmaRnahmen zu erértern. Viele Einzelfélle von
Birger*innen sind uns herangetragen worden und wir konnten dank der konstruktiven
Zusammenarbeit mit der Leitung der Auslanderbehdérde einigen Lésungen erzielen.

Das Thema ,Kommunales Wahlrecht fir ALLE® bleibt nach wie vor ein zentrales Anliegen des
Migrationsbeirats, federfihrend mit diesem Ausschuss. "Demokratie braucht jede Stimme!*
Dennoch sind Migrant*Innen aus Drittstaaten von dieser demokratischen Partizipation
ausgeschlossen. Wer auf Dauer hier lebt, sollte politisch mitbestimmen durfen. In Minchen wie in
anderen Stadten Deutschlands gibt es viele Birger*innen und Steuerzahler*innen, die von diesem
Mitbestimmungsrecht ausgeschlossen sind.

Es ist anzumerken, dass sich seit 1992 Migrant*innen aus EU-Staaten in kommunalen Wahlen
passiv und aktiv beteiligen durfen. In 15 EU-Staaten ist kommunales Wahlrecht fur ALLE
selbstverstandlich. Das noch in Deutschland fehlende kommunale Wahlrecht fur Drittstaatler*innen
ist fur uns als Migrationsbeirat der LH Minchen ein Demokratiedefizit, welches wir nicht langer
hinnehmen. Diesbeziglich haben wir uns, anlasslich des Bundestagswahl 2021, bei der
bundesweiten Aktion ,Hier lebe ich, hier wahle ich* angeschlossen.

Rassismus und Diskriminierung

Das rechte und rassistische Attentat am Olympia-Einkaufzentrum vor 6 Jahren zeigt, dass wir in
unserer Gesellschaft wachsam bleiben muissen. Der Migrationsbeirat war in den ersten schweren
Stunden dieser barbarischen Tat auf der Seite der Familien der Opfer und hat Aufklarung gefordert.
In mehreren Sitzungen hat der Ausschuss Uber die bisher Gedenkveranstaltungen beraten und hat
seiner Unterstlitzung an die Hinterbliebenen kundgetan.

In seiner November-Sitzung berichteten Vertreter*innen der Hinterbliebenen Uber deren
Forderungen und baten den Migrationsbeirat um Unterstitzung, in deren Namen die Forderungen
voranzutreiben. In einem einstimmigen Beschluss nahmen die Mitglieder die Bitte der
Hinterbliebenen an und riefen die verantwortlichen Stellen der Stadt auf, die Forderungen der
Uberlebenden und der Familien der Opfer umzusetzen.

Trotz Bemihungen der Stadt Minchen machen taglich Menschen mit Migrationsbiographie,
Geflichtete, Muslim*innen, Jud*innen, schwarze Menschen und POC's in unserer Stadt
Rassismus- und Diskriminierungserfahrungen, sei es bei der Wohnungs- und Jobsuche, auf der
Arbeit oder im Alltag im offentlichen Verkehr. Dies wurde auch durch die neue Studie
,Vorurteilskriminalitat® deutlich. Diskriminierung und Rassismus tritt nicht nur auf der persénlichen,
sondern auch auf der strukturellen Ebene auf. Diese Situation ist in der Corona-Zeit noch



sichtbarer geworden. Wir haben uns in unserem Ausschuss in jeder Sitzung intensiv mit den
aktuellen Situationen befasst.

Zur oben beschriebenen Situation sind dieses Jahr zahlreiche Einzelfélle an uns herangetragenen
worden. Der Ausschuss konnte die Hilfesuchende beraten, verweisen und in einigen Situationen,
in denen es einer grundsatzlichen Veradnderung bedarf, hat der Ausschuss Beschlusse in die
Vollversammlung eingebracht.

Die Offenlegung struktureller und institutioneller Rassismen ist eine dauerhafte Aufgabe in
unserem Ausschuss.

Er ist auch eine Tradition, dass der Beirat jahrlich am Internationalen Tag gegen Rassismus (21.
Marz) gemeinsam mit dem Landesverband der Migrations- und Integrationsbeirdte in Bayern
(AGABY) und dem Netzwerk Rassismus- und Diskriminierungsfreies Bayern eine grolRe
Kundgebung und Demonstration in Minchen mit zahlreichen lokalen Kooperationspartner*innen
veranstaltet. Die diesjahrige Aktion hat mit folgendem Motto stattgefunden: ,Rassismus und
Nationalismus kommen mir nicht in die Tute". Durch Finanzmittel des Migrationsbeirats konnten
die Flyer in Form von Brottuten und Stofftaschen mit dem Aufdruck des Mottos gedruckt werden.
Nach wie vor ist die Starkung der Sichtbarkeit von Migrant*innen bei diversen Aktionen,
Veranstaltungen und Initiativen sowie der Veranstaltungsreihe "Miinchen global engagiert", welche
vom Referat fur Bildung und Sport und Referat fur Arbeit und Wirtschaft in Kooperation mit
anderen Zivilgesellschaftlichen Organisationen organisiert wurde, sehr wichtig.

Die Thematik der Entkolonialisierung unserer Stadt ist nach wir vor ein wichtiges Anliegen des
Migrationsbeirats. Sie befindet sich in der Federfihrung unseres Ausschusses. Diesbezlglich
arbeiten wir weiterhin eng mit dem Biindnis ,Dekolonize Miinchen* zusammen.

Mit mehreren Beschliissen haben wir erneut die Stadt Minchen aufgefordert, der Forderung nach
einer Entkolonialisierung der Stadt nachzukommen. Es fanden auch Gesprache mit dem
Stadtarchiv statt, in denen von uns offen der Ausschluss bzw. das fehlende Mitspracherecht des
Migrationsbeirates im ,Expertengremium der historisch belasteten Stralennamen in Minchen®
kritisiert wurden. Dennoch streben wir eine enge Zusammenarbeit mit dem Stadtarchiv und den
demokratischen Fraktionen, aber auch mit dem Bundnis ,Dekolonize Minchen® fur die Umsetzung
unserer Forderungen an.

Fliichtlingspolitik

Der Ausschuss setzt sich stark fur eine bessere Situation der Gefllichteten in unserer Stadt ein.
Diesbezuglich ist in jeder Sitzung ein Bericht des Munchner Fllchtlingsrats mit Austausch Uber
Lésungsmalnahmen und eventuellen Beschliissen zu der jeweiligen Situation bzw. dem jeweiligen
Anliegen vorgesehen. Wir danken an dieser Stelle Adam Yamani fur seine regelméaRige Teilnahme,
der aber wegen eines beruflichen Wechsels die Vertretung durch den Miinchner Fluchtlingsrat an
Chris Oppl Glbergeben hat.

Seit November 2021 protestieren Geflichtete in Miunchen gegen die dubiosen
,Botschaftsanhérungen“ und deren Folgen, namlich Abschiebungen. Der Ausschuss hat seine
uneingeschrankte Solidaritat fir die protestierenden Geflichteten kundgetan und mit einem
Beschluss den Oberblrgermeister und die Stadt Miinchen gebeten, lokale Schutzmaflinahmen wie
beispielsweise ein ,Stadtasyl“ zu gewahren.

Aulerdem besucht der Ausschuss regular die Gefliichtetenunterkiinfte in Minchen, um direkt mit
den Geflichteten und den Verantwortlichen der Unterkiinfte ins Gesprach zu kommen. In einem
Besuch in der Unterkunft in der Truderinger StralRe 4, 81673 Minchen konnte ein Austausch
zwischen den Mitgliedern des Ausschusses und den Zustadndigen von der Regierung von
Oberbayern stattfinden. Einige Missstdnde konnten dadurch behoben werden. An dieser Stelle
danken wir unserer Kollegin Gérkem Sahin und der Geschaftsstelle fir die Koordinierungsarbeit.



Frauenangelegenheiten

Als Querschnittsthema ist Frauenangelegenheiten ein wichtiges Thema in unserem Ausschuss.
Diesbeziglich laden wir die Gleichstellungsstelle fur regelméRige Berichte von der Situation von
Frauen, insbesondere mit Migrationsbiographie, ein. Der Ausschuss hat die Einladung an weitere
Organisationen, die sich fur die Rechte der betroffenen Frauen einsetzen, erweitert.

Diesbezuglich fanden in 2 Sitzungen Teilnahmen der Organisationen ,Solwodi“ und ,Jadwiga“ statt,
die sich fur die Rechte der Frauen gegen die Phanomene Menschenhandel, Zwangsverheiratung
und Arbeitsausbeutung stark machen. Die Vertreter*innen der beiden Organisationen berichteten
Uber die schwierige Situation der Betroffenen, unter anderem die fehlenden Schutzraume fir ihre
Klientel. Der Ausschuss hat daraufhin einen Beschluss vorbereitet, welcher in einer der
Vollversammlungen in 2022 beschlossen werden wird. Wir danken ,Solwodi und Jadwiga“ fur ihre
wichtige Arbeit.



Migrationsbeirat der
Landeshauptstadt Miinchen

Der Migrationsbeirat fordert den Oberbiirgermeister und den Stadtrat auf, den
Begriff N**** in 6ffentlichen Raumen zu achten.

Antragsteller/in: Ausschuss A4

Antrag Nr. 91

Vollversammlung vom 29.09.2021

. Antrag

Der Migrationsbeirat fordert den Oberblrgermeister und den Stadtrat auf, den_Begriff
N**** in 6ffentlichen Rdumen zu achten.

Il. Begriindung

In der Sitzung des Ausschusses fiur Aufenthalts- und Zuwanderungsrecht mit
Rassismus, Diskriminierung und Flichtlingspolitik (Ausschuss 4) vom 06. April 2021
nahm ein Vertreter der Initiative ,NWORTSTOPPEN" der Afrojugend Mlnchen, der
,Black Lives Matter‘-Bewegung sowie der Noirsociety Minchen teil. Die Initiativen
bitten den Migrationsbeirat um Unterstutzung, um diesen rassistischen Begriff in
offentlichen Raumen zu achten.

Das N*Wort und dessen Ableitungen sind fur schwarze Menschen und People of Color
(PoC) mit Leid, Diskriminierung, Gewalt, Ungleichheit und Entmenschlichung
verbunden.

Der Begriff ist mit einer Vielzahl von rassistischen Stereotypen verbunden. Als
sprachliches Machtinstrument wurde er wahrend der Versklavung von schwarzen
Menschen seitens der europaischen und amerikanischen Kolonialmachte verwendet,
um eine rassistische Unterscheidung herzustellen, Machtverhaltnisse zu untermauern
und unterdrickende Strukturen zu festigen.

Leider werden heute noch viele Betroffene in vielerlei Hinsicht mit diesem rassistischen
Begriff konfrontiert: Manchmal zum Spott, oder als offen rassistische Hassrede.



Daruber hinaus wird das N-Wort, welches eine Fremdbezeichung und klare Form des
,Otherings® darstellt, im Arbeitsleben, in Bildungseinrichtungen, Massengeschaften,
Freundeskreisen, und sogar in Parlamenten verwendet. Dies geschieht bewusst und
unbewusst.

Die Initiative #Nwortstoppen wurde am 18. Januar 2020 in KbIn gegrindet, nach einem
Vorfall im Landtag Mecklenburg-Vorpommerns. Ein AfD-Politiker hatte dort mehrmals
das Wort ,Neger® ausgesprochen, trotz Kritik von den anderen Parteien, was ihm
schlie3lich einen Ordnungsruf der Prasidentin des Landtags einbrachte. Dagegen
hatte der AfD-Abgeordnete geklagt, und vor dem Landesverfassungsgericht von
Mecklenburg-Vorpommern Recht bekommen. ,Die Verwendung des Wortes kann in
einem solchen Kontext nicht ohne Weiteres als bloRe Provokation oder
Herabwurdigung aufgefasst werden; sie kann vielmehr Bestandteil einer inhaltlichen
Stellungnahme sein®, so das Gericht in seinem Urteil.

Es folgten Demonstrationen in Hamburg und KoIln gegen dieses kurzsichtige Urteil.
Auch eine Online-Petition fiir die Achtung dieses rassistischen Begriffs wurde
aufgerufen, und tber 130.000 Menschen haben diese unterzeichnet.

Als erste Kommune in Deutschland hat die Stadt KoIn in seiner Stadtratssitzung vom
14.05.2020 beschlossen, dass die Verwendung des N*Wortes rassistisch sei und
somit aus offentlichen Raumen der Stadt Koln verbannt werden muss.

Danach folgten: Kassel, Heidelberg, und Bocholt.

Wir hoffen, dass mit diesem Antrag unsere weltoffene und vielfaltige Stadt Munchen
als funfte Stadt in Deutschland einen positiven und rassismuskritischen Weg
einschlagen wird.

gez.
Hamado Dipama
Ausschusssprecher A4

lll. Beschluss nach Antrag
Mehrheitlich mit 1 Enthaltung angenommen.

Dimitrina Lang Theodora Sismani Nesrin Gul
gez. gez. gez.

Vorsitzende Stellvertretende Vorsitzende Stellvertretende Vorsitzende



Migrationsbeirat der Landeshauptstadt Minchen

Verlangerung der Finanzierung des Projekts Pontis in Freimann ab
2022

Antraqg Nr. 94

Ausschuss A2
Initiative: Frau Ender Beyhan-Bilgin

Vollversammlung vom 29.09.2021

l. Antrag:

Der Migrationsbeirat bittet um Verlangerung der Finanzierung des Projekts
Pontis in Freimann ab 2022 durch den Miinchner Stadtrat.

Il. Begriindung

Das Projekt Pontis Freimann der Diakonie ist fur viele Menschen mit Migrations-
hintergrund eine verlassliche neutrale Anlaufstelle, die Hilfe bei der Antragstellung an
Behérden und Amter leistet, bei Behdrdengangen begleitet und selber auch sehr
wertvolle Beratungen durchflhrt. Diese Beratungen und Hilfestellungen sind so
wertvoll und gut, dass Behérden und Amtern viele Nachfragen und Mehraufwand
sowie Ruckfragen und erneute Anforderungen von Unterlagen erspart bleiben.

Da die Beratungen in der eigenen Muttersprache stattfinden, verstehen Blrger/innen
mit Migrationshintergrund, die der deutschen Sprache nicht so machtig sind, die
Ablaufe und Anforderungen der Behérden und Amter viel besser, so dass auch eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit von Menschen mit Migrationshintergrund und
Amter/Behérden maoglich ist.

Gerade in Freimann im Areal der ehemaligen Bayernkaserne leben sehr viele
Menschen mit Asylstatus. Pontis ist gerade fur diese Menschen eine sehr wichtige
Anlaufstelle.

Der Migrationsbeirat der Landeshauptstadt Midnchen bittet den Stadtrat eindringlich,
noch einmal die Forderung fur das Projekt Pontis zu Uberdenken, und den Lotsinnen
und Lotsen die gute Arbeit in Freimann weiter ermdglichen.

gez. Ender Beyhan-Bilgin

lll. Beschluss nach Antrag

Mehrheitlich mit 6 Enthaltungen und 1 Gegenstimme angenommen
Dimitrina Lang Theodora Sismani Nesrin Gul
gez. gez. gez.

Vorsitzende Stellvertretende Vorsitzende Stellvertretende Vorsitzende
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Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Januar

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

12.01.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online
18.01.2021, 17.30 Uhr |A2-Sitzung
Montag

Online

20.01.2021;
14.30 Uhr - 16.30 Uhr
Mittwoch

Vernetzungstreffen ,,Migration und Gesundheit*
der Mitglieder des Arbeitskreises ,,Migration und Gesundheit*

10.00 —12.00 Uhr

Online
20.01.2021; 17.30 Uhr- |EV-Sitzung
Mittwoch
Online
21.01.2021; »Antidiskriminierungs-ABC“, AGABY
17.00-18.00 Uhr
Donnerstag
Online
26.01.2021; AG Behinderung und Migration

16.00 Uhr — 18.30 Uhr
Donnerstag

Dienstag Online
27.01.2021; A3-Sitzung
Mittwoch
Online
28.01.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung

Online




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Februar

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

02.02.2021; 9.30 Uhr

Sozialreferat

Dienstag 12. Sitzung des Kinder- und Jugendhilfeausschusses des
Stadtrates der LHM
Altes Rathaus

02.02.2021; AG Zuwanderung aus Siid- und Osteuropa

09.00 — 15.00 Uhr
Samstag

13.30 - 15.30 Uhr (REGSAM)
Dienstag

Online
03.02.2021; »Lange Nacht der Demokratie® Miinchen
10.00-13.30 Uhr Treffen der "GroRRen Miinchengruppe"
Mittwoch

Online
06.02.2021; FGM/C Fachtag

Weibliche Genitalbeschneidung

Online

08.02.2021; 16 Uhr
Montag

Austauschtreffen des Vorstands mit FDP Bayernpartei
Stadtratsfraktion

Online
08.02.2021; A4-Sitzung
18.00 - 20.00 Uhr
Montag Online

10.02.2021;
19.30 — 20.30 Uhr
Mittwoch

Online-Eltern-Hearing ,,Schule in Zeiten von Corona“
SPD Volt Fraktion im Miinchner Stadtrat

Online
10.02.2021; Sprechstunde der Vorsitzenden
16.30-18.00 Uhr
Mittwoch
10.02.2021; A5-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Mittwoch -nicht offentlich-
11.02.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
16.00 — 18.30 Uhr
Donnerstag Online
11.02.2021; 17.00 Uhr |Equal Pay Day 2021
Donnerstag
Online
13.02.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Februar

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

09.30 - 12.30 Uhr

Samstag Online
15.02.2021; A2-Sitzung
Montag

Online
17.02.2021; EV-Sitzung
17.30 — 20.00 Uhr
Mittwoch Online

17.02.2021; 18.30 Uhr
Mittwoch

24. Sitzung des 21. Selbsthilfebeirates

Online

18.02.2021;
17.00-20.00 Uhr
Donnerstag

Vollversammlung

Altes Rathaus

19.02.2021; 18.30 Uhr
Freitag

Gedenkveranstaltung in Miinchen - zum Jahrestag des
rassistischen Anschlags in Hanau

Am Karlsplatz

19.02.2021; 18.00 Uhr
Freitag

Antifaschistische Demo in Miinchen - zum Jahrestag des
rassistischen Anschlags in Hanau

Am Georg Freundorferplatz

23.02.2021;
14.00 - 17.00 Uhr
Dienstag

Ini-Gruppe RT
c/o "Frauen helfen Frauen" e.V. Miinchen
68. Runder Tisch gegen Mannergewalt

17.00 — 19.00 Uhr
Donnerstag

Online
25.02.2021; »Geschichten im Gepack“, AGABY
16:30-18:30 Uhr
Donnerstag Online
25.02.2021; Corona Demokratie
19.30 - 21.00 Uhr Definitionsarbeit: Was sind eigentlich Grundrechte?
Donnerstag Teaser-Veranstaltung Domberg Akademie
Online
25.02.2021; 17.00 Uhr |A3-Sitzung
Donnerstag
Online
25.02.2021; 329. Sitzung der Stadtratskommission zur Gleichstellung von

Frauen




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen
Sendlinger Str. 1

80331 Munchen
www.migrationsbeirat-muenchen.de

Februar
Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
Online
26.02.2021 — Balkantage 2021
21.03.2021; Hilfe von Mensch zu Mensch e.V.
Online




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Marz

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

09.03.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

16.30 — 18.00 Uhr
Mittwoch

Online
10.03.2021; Sprechstunde der Vorsitzenden
16.30-18.00 Uhr
Mittwoch
10.03.2021; A5-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Mittwoch -nicht offentlich-
10.03.2021; »Beruflich anerkannt?! — Informationen zur Anerkennung

auslandischer Qualifikationen und Aufzeigen beruflicher
Alternativen®

Online
11.03.2021; Lange Nacht der Demokratie
19.00 — 21.00 Uhr Teaser-Veranstaltung
Donnerstag

Online
15.03.2021; A2-Sitzung
17.30 - 20.00 Uhr
Montag Online

15.03.2021;16.00 Uhr
Montag

Prasenzsitzung

FDP Bayernpartei
Stadtratsfraktion

Rathaus
Raum 209

15.03.2021;
15.00 - 17.00 Uhr
Montag

BNE Vision 2030
Erstes Treffen der AG ,,Starkung der Aus- und Weiterbildung mit
und fiir mehr BNE*

Online

15.03.2021; 19.00 Uhr
Montag

Auftaktveranstaltung der Internationalen Wochen gegen
Rassismus

»Solidaritit in Zeiten von Corona.

Gegen die Radikalisierung rassistischer und antisemitischer
Diskurse im Kontext der Pandemie“

Online

15.03.2021; 17.30 Uhr
Montag

Austausch und Fragerunde des MB Miinchen mit der Leitung
der Miinchner Auslanderbehorde




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Marz

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

Online

16.03.2021; 19.00 Uhr
Dienstag

HoR-Ressourcenwerkstatt
MORGEN e.V., Netzwerk Miinchner Migrantenorganisationen

Online

16.03.2021; 18.00 Uhr
Dienstag

Digitale Anita Augsburg Preisvergabe 2020

Online
17.03.2021; EV-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Mittwoch Online
18.03.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
16.00 — 18.30 Uhr
Donnerstag Online
18.03.2021; BNE Vision 2030
14.00 — 16.00 Uhr Bildungseinrichtungen als Vorbild - Whole Institution Approach
Donnerstag
Online
18.03.2021; Heimat?! Das ist Frieden und Nutella — Gelingensfaktoren fiir
18.00 — 20.00 Uhr eine vielfaltige (Stadt-)Gesellschaft
Donnerstag )
KINDERSCHUTZ MUNCHEN
Dokumentarfilm, Podiumsdiskussion & Austausch
Online
18.03.2021; Sitzung des Beirates des Jobcenter Miinchen
13.00 — 16.00 Uhr
Donnerstag Online

21.03.2021; 15.00 Uhr

Gemeinsame bayernweite Aktion
Internationaler Tag gegen Rassismus

14.00 — 14.30 Uhr
Dienstag

Sonntag
Motto: ,,Rassismus und Nationalismus kommen mir nicht in die
Tite“
NRDB u. AGABY
Odeonsplatz
23.03.2021; 4. AK Erwachsenenbildung

Online




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen
Sendlinger Str. 1

80331 Munchen
www.migrationsbeirat-muenchen.de

Marz
Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
24.03.2021; 17.00 Uhr A3-Sitzung
Mittwoch
Online
24.03.2021; 16 Uhr FGM — Netzwerktreffen
Mittwoch
Online
24.03.2021; Lange Nacht der Demokratie
19.00 — 20.30 Uhr Teaser-Veranstaltung
Mittwoch
Online
25.03.2021; Lange Nacht der Demokratie
19.00 — 21.00 Uhr Teaser-Veranstaltung
Donnerstag
Online
25.03.2021; Online - Veranstaltungsreihe Antidiskriminierungs — ABC
17.00 - 18.00 Uhr Thema: | wie Islamfeindlichkeit
Donnerstag AGABY
Online
25.03.2021; Treffen des Fachbeirates Biirgerschaftliches Engagement
16.00 — 18.00 Uhr
Donnerstag Online
25.03.2021; Arbeitsgruppe "Miinchen dankt!"
11.00 —12.00 Uhr
Donnerstag Online
25.03.2021; Podiumsdiskussion:,Soziale Folgen der Coronakrise auf
17.30 — 19.30 Uhr Migrant/-innen“
Donnerstag Online




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Miinchen
Sendlinger Str. 1

80331 Miinchen
www.migrationsbeirat-muenchen.de

April

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

12.04.2021; A2-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Montag Online
13.04.2021; 17.30 Uhr A1-Sitzung
Dienstag

Online

13.04.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online
13.04.2021; AG Zuwanderung aus Siid- und Osteuropa
13.30 — 15.30 Uhr (REGSAM)
Dienstag
Online
14.04.2021; Sprechstunde der Vorsitzenden
16.30-18.00 Uhr
Mittwoch
14.04.2021; A5-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Mittwoch -nicht offentlich-

14.04.2021; 18.30 Uhr
Mittwoch

27. Sitzung des 21. Selbsthilfebeirats

Online
15.04.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
16.00 Uhr — 18.30 Uhr
Donnerstag Online
15.04.2021; Migration von Frauen aus Lateinamerika
18.30 — 20.30 Uhr
Donnerstag Kulturzentrum Mohr-Villa Freimann
SitulistraRe 75 Freimann
15.04.2021; Auftaktveranstaltung zur Schulung zum*r Sprecher*in gegen
16.00 — 18.30 Uhr Diskriminierung 2021
Donnerstag
Modul 2: Argumentationstraining
AGABY
Online
16.04.2021; Migration von Frauen aus ltalien

18.30 — 20.30 Uhr
Freitag

Kulturzentrum Mohr-Villa Freimann
SitulistraRe 75 Freimann




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Miinchen
Sendlinger Str. 1

80331 Miinchen
www.migrationsbeirat-muenchen.de

April

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

20.04.2021; A3-Sitzung
17.00-20.00 Uhr

Dienstag Online
21.04.2021; EV-Sitzung
17.30-20.00 Uhr

Mittwoch Online

21.04.2021; 14.30 Uhr
Mittwoch

Gesprach zum Thema ,,Arbeit mit Gefliichteten*

Online

21.04.2021;
14.00 —17.00 Uhr
Mittwoch

69. Runden Tisch gegen Mannergewalt

zum Thema: "Alternativ-Bericht" des Bilindnis Istanbul-
Konvention (NGOs) -

Wie geht es weiter mit der Umsetzung des Ubereinkommens des
Europarats zur Verhiitung und Bekampfung von Gewalt gegen
Frauen und héuslicher Gewalt, CETS 210 (Istanbul 2011) in
Deutschland, wie in Miinchen?

Online
22.04.2021; 331. Sitzung der Stadtratskommission zur Gleichstellung von
17.00 - 19.00 Uhr Frauen
Donnerstag
Online
23.04.2021; Fortbildung ,,Kind — Familie — Migration: Familie als

09.00 Uhr —16.00 Uhr
Freitag

Bezugspunkt (sozial-/heil-) pddagogischen Handels,,
Verband binationaler Familien und Partnerschaften, iaf e.V.

Online

24.04.2021;
09:00 Uhr = 16.00 Uhr
Samstag

1. Miinchner Vereinetag
Landesnetzwerk Biirgerschaftliches Engagement (LBE)

Online

26.04.2021;
15.00 - 17.00 Uhr
Montag

Sitzung des Bayerischen Integrationsrats

Online

27.04.2021; 19.00 Uhr
Dienstag

Superreiche zur Kasse
Geld fiir unsere Stadt!

Online
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April

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

27.04.2021;
16.00 — 17.30 Uhr
Dienstag

BfDT-Einladung zur digitalen Preisverleihung

Online

27.04.2021;
16.00 — 18.00 Uhr
Dienstag

Sitzung der AG Wohnungslosigkeit
Sozialreferat Amt fur Wohnen und Migration

Online

28.04.2021;
17.00 — 20.00 Uhr
Mittwoch

Abgesagt: Vollversammlung

Altes Rathaus
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Mai

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

14.00 — 16.00 Uhr
Mittwoch

03.05.2021; A4-Sitzung

18.00-20.00 Uhr

Montag Online

05.05.2021; FAK Migration-Sitzung mit Auslanderbehoérde

REGSAM

16.00 — 18.00 Uhr
Montag

Online
06.05.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
16.00 Uhr — 18.30 Uhr (AGABY)
Donnerstag
Online
10.05.2021; A2-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Montag Online
10.05.2021; Treffen des Fachbeirates Biirgerschaftliches Engagement

Online

11.05.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online
11.05.2021; A1-Sitzung
17.30 — 20.00 Uhr
Dienstag Online

12.05.2021;
16.30-18.00 Uhr
Mittwoch

Sprechstunde der Vorsitzenden

12.05.2021; 18.30 Uhr
Mittwoch

29. Sitzung des 21. Selbsthilfebeirates
Selbsthilfebeirat, Geschaftsstelle im Selbsthilfezentrum

14.30 — 16.30 Uhr
Mittwoch

Online
12.05.2021;
18.00-20.00 Uhr A5-Sitzung
Mittwoch
-nicht offfentlich-
12.05.2021; Frihjahrssitzung "Gesprachsrunde fiir Menschen ohne

Krankenversicherung mit oder ohne Aufenthaltserlaubnis™

Online
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Mai

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

18.05.2021;
10.00 — 12.00 Uhr
Dienstag

AG Behinderung und Migration

Online

19.05.2021;
09.00 — 14.30 Uhr
Mittwoch

1. Miinchner Armutskonferenz
In Wiirde leben — das soziale Sicherungssystem auf dem
Priifstand

Online
19.05.2021; EV-Sitzung
17.30 - 20.00 Uhr
Mittwoch

Online
20.05.2021; 332. Sitzung der Stadtratskommission zur Gleichstellung
17.00 - 19.00 Uhr von Frauen
Donnerstag

Online
25.05.2021; Vollversammliung
17.00-20.00Uhr
Dienstag Altes Rathaus

- nicht beschlussfahig -
26.05.2021; A3-Sitzung
17.00-20.00 Uhr
Mittwoch Online
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Juni

Datum + Zeit Veranstaltung + Ort

07.06.2021; A4-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Montag Online

07.06.2021; 18.00 Uhr
Montag

Forderpreis Miinchner Lichtblicke

Altes Rathaus

08.06.2021; 17.00 Uhr
Dienstag

A3-Sitzung

Online

09.06.2021; 18.00 Uhr
Mittwoch

Austauschgesprach mit dem Polizeiprasident Herr Thomas
Hampel

Online

09.06.2021;
10.00 — 16.00 Uhr
Mittwoch

Fachtagung: Inklusion: eine Frage des Aufenthaltstitels?
Gefliichtete Menschen mit Behinderung zwischen Asyl- und
Teilhaberecht

Online

10.06.2021; 17.00 Uhr

Sportbeiratssitzung
Referat fiir Bildung und Sport - Geschéftsbereich Sport

Donnerstag
Online
10.06.2021; 18.00 Uhr |,Vollversammlung - Rat der Religionen*
Donnerstag
Online
12.06.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung

09.30 Uhr —12.30 Uhr

Samstag Online
14.06.2021; A2-Sitzung
Montag

Online

15.06.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online

15.06.2021;
17.30 — 19.00 Uhr
Dienstag

Virtueller KIR-Jahresempfang

Online

16.06.2021;
18.30 — 20.00 Uhr

Arbeitskreis Migration und Flucht-Sitzung (GRUNE Miinchen)
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Juni

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

Mittwoch Online
17.06.2021; 13.00 Uhr |RegelmiBiges Austauschgesprach ,,Arbeit mit Gefliichteten*
Donnerstag SPD/Volt-Stadtratsfraktion
Online
17.06.2021; Treffen des Fachbeirates Biirgerschaftliches Engagement
16.00 — 18.00 Uhr
Donnerstag Online
17.06.2021; Online-Fachgesprach: Einsatz gegen weibliche
16.00 — 18.00 Uhr Genitalverstiimmelung (FGM-C) in Bayern: Aufwind fiir mehr
Donnerstag Hilfe
Online
17.06.2021; Burger*innenbeteiligungskonzept fur Miinchen; Stadtratshearing
10.00 — 13.00 Uhr
Donnerstag Online
17.06.2021; 50 Jahre Abenteuerkids Gern
Donnerstag StraBenfest mit den Eltern oder SpielstraBe fiir die Kinder

Zw. Hanebergstr. u. Johann-Schmaus-Strale

18.06.2021; 14.00 Uhr
Freitag

Gegen jeden Judenhass —
gemeinsam fiir jlidisches Leben in Miinchen!
»Miinchen ist bunt!“ ruft zur Kundgebung

Marienplatz

21.06.2021;
17.30 — 20.00 Uhr
Montag

A5-Sitzung
- nicht offentlich -

Ratstrinkstube

22.06.2021; 17.00 Uhr
Dienstag

1.Treffen AG Fest der Kulturen
- personlicher Ort -

22.06.2021; 17.30 Uhr
Dienstag

A1-Sitzung

Online

22.06.2021; 18.00 Uhr
Dienstag

Frithjahrsvollversammlung 2021 des Kreisjugendring Miinchen-
Stadt

Online

22.06.2021; 18.30 Uhr

Miinchen ist bunt! - Biindnistreffen
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Juni

Datum + Zeit Veranstaltung + Ort

Dienstag
Online
23.06.2021; EV-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Mittwoch Online
24.06.2021; A3-Sitzung
17.00-20.00 Uhr
Donnerstag Online
24.06.2021; Veranstaltungsreihe "Geschichten im Gepack: Afrodiaspora”
16:30-18:30 Uhr Thema: ,,Was ist Afrodiaspora? Auf den Spuren Schwarzer
Donnerstag deutscher Geschichte*

AGABY

Online

24.06.2021; 17.00 Uhr
Donnerstag

Sitzung der Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen

Online

24.06.2021 -26.06.2021;
Donnerstag - Fretag

Virtuelle Auftaktveranstaltung der deutsch-tiirkischen
Stadtepartnerschaftskonferenz

Online
26.06.2021; Fachtagung der AGABY
13.00 — 18.00 Uhr Titel: Diversitat sichtbarer machen - Integrationsbeirate starken!
Samstag Mit Fachvortrag und zwei Podiumsdiskussionen
Online
27.06.2021; Vollversammlung der AGABY
10.00 — 15.30 Uhr
Sonntag Mit Zwischenbericht des Vorstands, Antragen und Resolutionen und
einem Austausch zur aktuellen Beiratsarbeit.
Online
30.06.2021; Vernetzungstreffen ,,Migration und Gesundheit*

14.30 Uhr-16.30 Uhr
Mittwoch

der Mitglieder des Arbeitskreises ,,Migration und Gesundheit*
Online

30.06.2021; 18.30 Uhr
Mittwoch

30. Sitzung des 21. Selbsthilfebeirates

Selbsthilfebeirat
Geschéftsstelle im Selbsthilfezentrum

Online
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Juni

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

30.06.2021;

Mittwoch

18.00 —19.30 Uhr

Islamismus und Rechtsextremismus
Ein Seminar zur Praventionsarbeit

Online
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Juli

01.07.2021; Sitzung des Akademierats der ,,Akademie der Nationen*
14.00 — 15.30 Uhr Verwaltung Akademie der Nationen
Donnerstag Caritas Minchen
Online
05.07.2021; A2 & A4-Sitzung
17.00-20.00 Uhr
Montag Online

06.07.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online

06.07.2021;
13.30 -15.30 Uhr
Dienstag

AG Zuwanderung aus Siid- und Osteuropa
(REGSAM)

Online

06.07.2021; 19.30 Uhr
Dienstag

Weibliche Genitalverstimmelung in der Beratung:
Wie kéonnen Madchen und Frauen geschiitzt werden?

Online

06.07.2021;
16.00 — 16.30 Uhr
Dienstag

AG Wohnungslosigkeit

Amt fir Wohnen und Migration

Abteilung Wohnungslosenhilfe und Pravention Fachbereich
Fachplanung akute Wohnungslosigkeit

Online
08.07.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
16.00 — 18.30 Uhr
Donnerstag Online
08.07.2021; Migrantinnen in der Politik
18.30 — 21.30 Uhr
Donnerstag Eine WeltHaus

Schwanthalerstr. 80

08.07.2021; 19.00 Uhr
Donnerstag

Jazz-und Popkonzert italienischer und deutscher Kiinstler
Italienisches Generalkonsulat u. Pasinger Fabrik

Ebenbockhaus

10.07.2021; 14.00 Uhr
Samstag

20 Jahre Kinder- und Jugendtreff Come In

Come In Kinder- und Jugendtreff
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Juli

14.00 — 18.30 Uhr
Mittwoch

13.07.2021; Vollversammliung
17.00-20.00 Uhr
Dienstag Altes Rathaus
14.07.2021; EV-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Mittwoch Online
14.07.2021; Treffen des Fachbeirates Biirgerschaftliches Engagement
Mittwoch
Online
14.07.2021; Fachtag zur BNE Vision 2030 fiir Miinchen

Hybride Veranstaltung im Kulturhaus Milbertshofen oder
vollstandig digital

14.07.2021;
10.00 — 16.30 Uhr
Mittwoch

Regionalforum ,,Jiidische Vielfalt in Deutschland“
Deutsche Gesellschaft e. V.

Altes Rathaus

15.07.2021; Workshop ,Integration: Das Thema zum Thema machen“
10.00 - 16.00 Uhr
Donnerstag VIA Bayern e.V. - Projekt NIKO
Miinchen
16.07.2021; Anita Augspurg Preis 2021
Freitag
Online
16.07.2021; 40 Jahren Freizeittreff Freimann
Freitag
Online
20.07.2021; 17.30 Uhr A1-Sitzung
Dienstag
Online
21.07.2021; Sprechstunde der Vorsitzenden
16.30-18.00 Uhr
Mittwoch
21.07.2021; A5-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Mittwoch -nicht offfentlich-
26.07.2021; A3-Sitzung
17.00-20.00 Uhr
Montag Online
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August

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

Sitzungsfreie Zeit

04.08.2021; 16.00 Uhr
Mittwoch

Festival "Kunst im Quadrat" 2021
MORGEN e.V., Netzwerk Minchner Migrant*innenorganisationen

Theresienwiese

11.08.2021; Treffen des Fachbeirates Biirgerschaftliches Engagement
Mittwoch (event. Treffen der Redaktionsgruppe)

Online
25.08.2021; AG zum Abgleich der Forderrichtlinien in der Sozialen und in
18.00-20.00 Uhr der Gesundheitsselbsthilfe
Mittwoch

Selbsthilfezentrum
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September
Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
13.09.2021; A4-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Montag Online

14.09.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online
14.09.2021; 17.30 Uhr A1-Sitzung
Dienstag
Online
15.09.2021; EV-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Mittwoch Online
16.09.2021; AG Miinchen ,,Dankt*“
9.30 Uhr — 11.30 Uhr
Donnerstag Online

18.09.2021;ab 11.00 Uhr

Eroffnung der 34. Interkulturellen Tage in Landshut

Samstag Eré6ffnungsrede: Dimitrina Lang
Jugendzentrum Alte Kaserne
Liesl-Karlstadt-Str. 4, Landshut
16.09.2021; AGABY
17.00 Uhr — 18.30 Uhr »Wie bunt ist der Bundestag? Diversitidt im Parlament“
Donnerstag

Online

18.09.2021; 11.00 Uhr
Samstag

Haus international

Eroffnung der 34. Interkulturellen Wochen in Landshut
Jugendkulturzentrum Alte Kaserne,

Liesl-Karstadt-Weg 4

18.00 Uhr = 21.00 Uhr
Montag

20.09.2021; A2-Sitzung

17.00-20-00 Uhr

Montag Online

20.09.2021; 10. Jahre Kinderkunsthaus Apéro Miinchen

Romerstr.21

21.09.2021; AG Behinderung und Migration
10.00-12.00 Uhr

Dienstag Online

21.09.2021; Jahresgesprach

13.00 Uhr — 17.00 Uhr Bestattungspraxis 2021
Dienstag Neuer Sudfriedhof

Trauerhalle
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10.00 Uhr — 12.00 Uhr
Mittwoch

September
Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
22.09.2021; Lange Nacht der Demokratie

- Treffen der Miinchen Gruppe -

Online

22.09.2021;
17.30 Uhr — 19.30 Uhr
Mittwoch

Caritas Miinchen
Veranstaltung mit dem Thema ,,Rassismus und
Diskriminierung in Zeiten von Corona“

Online

22.09.2021;19.00 Uhr
Mittwoch

40 Jahre Terres de Femme

Online
23.09.2021; Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
16.00-18.30 Uhr
Donnerstag Online
23.09.2021; Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen
17.00 Uhr — 19.00 Uhr
Donnerstag Altes Rathaus
25.09.2021; AnderArt Festival
11.00-21.30 Uhr
Samstag Odeonsplatz
25.09.2021; Praxis- und Vernetzungstag im Rahmen des Projekts
10.00-18.00 Uhr "Gemeinsam interkulturell stark"
Samstag Polizeiprasidium Miinchen und BriickenBauen guG
Groler Theatersaal MinchenStift
29.09.2021; Vollversammlung
17.00-20.00 Uhr
Mittwoch Altes Rathaus

29.09.2021; 18.30 Uhr
Mittwoch

Sitzung Selbsthilfebeirat
BigBlueButton- digital

30.09.20201; Bayerischer Integrationsrat
14.00 Uhr — 15.30 Uhr Sitzung
Donnerstag
Plenarsaal des Maximilianeum
30.09.2021; Treffen des Fachbeirates Biirgerschaftliches Engagement
Donnerstag

Online




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Donnerstag

September
Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
30.09.2021; FGM-Netzwerk
Donnerstag Treffen
Online
30.09.2021; 19.00 Uhr Stadtarchiv

Informationsveranstaltung ,Historisch belastete StraRennamen®
Rathaus, Grolder Sitzungssaal




Migrationsbeirat

der Landeshauptstadt Munchen

Sendlinger Str. 1
80331 Munchen

www.migrationsbeirat-muenchen.de

Sonntag bis Samstag

Oktober

Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
02.10.2021; Lange Nacht der Demokratie
ab 15.00 Uhr 30 Kommunen in Bayern
Samstag

Werksviertel Minchen, Atelierstr.1
04.10.2021; A4-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Montag Online
04.10.2021-17.10.2021; Regsam

Digitale Wochen

Online

05.10.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online
05.10.2021; SPD/Volt- Fraktionsausschuss
13.00-14.00 Uhr Besprechung: Aktuelle Themen in der Arbeit mit Gefliichteten
Dienstag
Online
06.10.2021; Gesundheitsbeirat
9.30-13.00 Uhr Einladung zur Gesundheitskonferenz
Mittwoch Thema: ,,Langzeitfolgen der Corona-Pandemie:
Heraufsorderung fiir Kérper, Psyche und Gesundheitswesen“
Online
06.10.2021; »Frauen helfen Frauen“ e.V Miinchen
14.00-17.00 Uhr Einladung zum 70. Runden Tisch gegen Mannergewalt,
Mittwoch Thema: Sexuelle Ubergriffe und Grenzverletzungen von

Kindern/Jugendlichen an Kindern/Jugendlichen - ,,hands on“
und ,,hands off“

Cybergrooming und Verbreiten von Kinderpornographie auch
durch Minderjahrige

Fortbildungszentrum der Stadt Minchen (KVR),
Multifunktionsraum, Ruppertstrale 11

06.10.2021; 17.30 Uhr
Mittwoch

A5-Sitzung
Burgstr.4, Raum 200
- nicht offentlich -

07.10.2021; 19.00 Uhr
Donnerstag

Rat der Religionen — Evangelisch-Lutherisches Dekanat
Miinchen
Einladung zum Friedensgebet
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Oktober

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

Sankt-Jakobs-Platz Miinchen

07.10.2021; 19.00 Uhr

eKairos GmbH

Donnerstag Salon Luitpold, Stefan Luppold und Wolfgang Himmel zu Gast
im Cafe Luitpold
Online
08.10.2021; PhoenixPreis 2021
10.00-12.00 Uhr
Freitag Referat fur Arbeit und Wirtschaft (RAW)
Online
08.10.2021; »Frauen helfen Frauen“ e.V Miinchen
10.00-11.30 Uhr Einladung zur Multiprofessionelle Ringvorlesung. ,,Safety
Freitag first: Gemeinsam handeln — Gewalt bekampfen — Betroffene

starken®, Prof. Dr. Monika Schroéttle

Online

08.10.2021; 19.00 Uhr
Freitag

Oberbiirgermeister Reiter
Einladung zur Eré6ffnung Isarphilharmonie & Gasteig HP8

Isarphilharmonie Gasteig HP8

11.10.2021; A1-Sitzung

17.30-20.00 Uhr

Montag Online

12.10.2021; AG Zuwanderung aus Siid- und Osteuropa

13.30-15.30 Uhr (REGSAM)

Dienstag
Online

12.10.2021; AGABY

17.00-19.00 Uhr Einladung zur Veranstaltung ,,Wirtschaft und Politik aus der

Dienstag Sicht einer migrantischen Gesellschaft — Teil 2
Online

12.10.2021; A3-Sitzung

17.00-20.00 Uhr

Dienstag Online

13.10.2021; EV-Sitzung

17.30-20.00 Uhr

Mittwoch Online
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Oktober

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

13.10.2021; 18.00 Uhr
Mittwoch

Miinchenstiftung GmbH
Einladung zur Austellung ,,MIGRED*

Haus Heilig Geist Mlinchen, Dom-Pedro-Platz 6

13.10. - 15.10.2021;
Mittwoch bis Freitag

AKIA-Tagung 2021
»Brennglas Corona — Folgen fiir die Integration in Miinchen“

Tutzing
14.10.2021; Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen
17.00-19.00 Uhr Sitzung
Donnerstag
Altes Rathaus
15.10.2021; Abschlusspodiumsdiskussion der Tagung
11.00-12.30 Uhr »Brennglas Corona: Folgen fiir die Integration in Miinchen*
Freitag Eingangsstatement zum Thema ,,Pandemiefolgen: Losungen
fiir Miinchen”
,Staats- und Verfassungsrecht, Rechtspolitik
Akademie fur Politische Bildung" in Kooperation mit
JArbeitskreis interkulturelle Arbeit Minchen” (AKIA)
16.10.2021; 2. Minchner Vereinetag
09.30-16.00 Uhr
Samstag FOBE, Forderstelle fur Burgerschaftliches Engagement
Online
16.10.2021; AGABY
10.00-13.30 Uhr Einladung zum Fachtag fiir Migrat*innenorganisationen und
Samstag Integrationsbeirite im landlichen Raumen

Online

16.10.2021; 19.00 Uhr
Samstag

Die Nachbarschaftshilfe — deutsche und auslandische
Familien

Einladung zum Abend iiber ,, Japanische Geister, Kobolde und
Damonen*

Lutherkirche in Giesing, Bergstralte 3

18.10.2021; eKairos GmbH
16.30-17.45 Uhr Paneldiskussion mit dem Thema ,,Changing the relationship
Montag between government and citizens though democratic
innovations*
Online
18.10.2021; A2-Sitzung
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Oktober

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

17.30-20.00 Uhr

Montag Burgstrale 4 Munchen, Raum 300

18.10.2021; DEF.Forum.Bildung

18.00-20.00 Uhr Einladung zum Online Vortrag: ,,Die richtige Einstellung.

Montag Sicher im Netz unterwegs mit dem Smartphone.“
Online

20.10.2021; Sprechstunde der Vorsitzenden

16.30-18.00 Uhr

Mittwoch

20.10.2021; AGABY

17.00-18.30 Uhr Einladung zur Veranstaltung mit dem Thema:

Mittwoch Fachkrafteeinwanderungsgesetz und die Rolle der
Integrationsbeirite im Prozess der Fachkrafteeinwanderung
Online

20.10.2021; A5-Sitzung

18.00-20.00 Uhr

Mittwoch -nicht offentlich-

20.10.2021; 18.30 Uhr
Mittwoch

Selbsthilfebeirat LHM
34. Sitzung

Hybridform im Selbsthilfezentrum und online

21.10.2021; AGABY e.V.
16.00-18.30 Uhr Schulungsmodul 3 - Mitsprechen
Donnerstag
Online
22.10.2021; »Frauen helfen Frauen“ e.V Miinchen
10.00-11.30 Uhr Einladung zur Multiprofessionelle Ringvorlesung. ,,Safety
Freitag first: Gemeinsam handeln — Gewalt bekampfen — Betroffene
starken®, Dr. Jiirgen Schmid, Prof. Dr. Susanne Nothhafft und
Sibylle Stotz
Online
22.10.2021; 14. Vollversammlung des Behindertenbeirats der LHM
13.00-16.30 Uhr
Freitag Online

25.10.2021; 19.00 Uhr
Montag

Stiftung ,,Miinchner Biirgerpreis fiir Demokratie — gegen
Vergessen

Einladung zur Verleihung des Miinchner Biirgerpreises fiir
Demokratie — gegen Vergessen
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Oktober

Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

NS-Dokumentationszentrum Miinchen, Max-Mannheimer-Platz 1

26.10.2021; 9.30 Uhr

Sozialreferat

16.00-17.30 Uhr
Donnerstag

12.00-13.30 Uhr o.
14.00-15.30 Uhr o.

Dienstag Kinder- und Jugendhilfeausschuss
Online
27.10.2021; AGABY
17.00-18.00 Uhr Veranstaltung zum Thema ,,Digitale Tools fiir die effektive online
Mittwoch Zusammenarbeit*
Online
28.10.2021; AGABY
16.00-18.30 Uhr Schulung zum*r Sprecher*in gegen Diskriminierung
Donnerstag Thema ,,Strategieentwicklung/Projektentwicklung - Wie setze
ich meine Ideen strategisch in Projekte/Kampagnen um? Was
und wen brauche ich dazu?“
Online
28.10.2021; PONTIS Freimann

Einladung zur Austellung Retro-Per-Spektive

Pontis Freimann Starenweg 54 Munchen
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Datum + Zeit

Veranstaltung + Ort

Montag

04.11.2021; AGABY
16.30-18.30 Uhr Veranstaltungsreihe ,,Geschichten im Gepack*“ mit dem
Donnerstag Thema "Roma in Deutschland. Geschichte und Gegenwart"
Online
05.11.2021; »Frauen helfen Frauen“ e.V Miinchen
10.00-11.30 Uhr Einladung zur Multiprofessionelle Ringvorlesung. ,,Safety
Freitag first: Gemeinsam handeln — Gewalt bekampfen — Betroffene
starken”, Roland Hertel
Online
06.11.2021; Verein Life Miinchen e.V.
13.00-15.30 Uhr Einladung zur Filmvorfiihrung ,,Gleis 11“
Samstag
Kino Monopol
08.11.2021; A4-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Montag Burgstr.4, Raum 200
08.11.2021; DEF Forum Bildung
18.00-20.00 Uhr Einladung zum Vortrag ,,Smart Home — das intelligente
Montag Zuhause*
Online
08.11,2021; 19.00 Uhr LHM

Einladung zur Verleihung des Georg-Elser-Preises

NS-Dokumentationszentrum Miinchen, Max-Mannheimer-Platz 1

Dienstag

09.11.2021; Psychologische Dienst fiir Auslander der Caritas
9.00-16.00 Uhr Einladung zum Fachtag mit Thema ,,Psychische Belastung
Dienstag wihrend der Pandemie“

Online
09.11.2021; 17.00 Uhr Caritas

Einladung Gedenkgottesdienst

Burgersaalkirche, Neuhauser Str. 14

10.11.2021;
9.30-16.00 Uhr
Mittwoch

Kreisjugendring Miinchen-Stadt

Fachtag BNE zum Thema ,,Lass uns die Zukunft fair-
handeln?! Klimagerechtigkeit in der Kinder- und
Jugendarbeit”

EineWeltHaus Miinchen, Schwanthalerstr.80, Rickgebaude
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Veranstaltung + Ort

Donnerstag

10.11.2021; EV-Sitzung
17.30-20.00 Uhr
Mittwoch Online
10.11.2021; Treffen der ,,GroRen Miinchengruppe*“
18.00-20.00 Uhr
Mittwoch Online
11.11.2021; 14.00 Uhr Seniorentreff Neuhausen e.V
Donnerstag Einladung zum Vortrag ,,Wohnen fiir Hilfe feiert 25-jahriges
Jubildum*
Online
11.11.2021; 18.30 Uhr IDIZEM

Einladung zum Dialog-Dinner

Munchner Klnstlerhaus, Lenbachplatz 8

11.11.2021; 18.30 Uhr

Vorsitzende des UA Kultur im BA 19

Donnerstag Einladung zur Veranstaltung des BA 19 zum 9.11.1938
Blrgersaal Furstenried, Ziricher Strafte 35
12.11.2021; Hochschule Miinchen
9.00-17.00 Uhr Einladung zum Fachtag ,,Lokale Unterstiitzungsketten fiir
Freitag junge Gefliichtete“
Online
12.11.2021; Stadtratskommission zur Gleichstellung fiir Frauen
9.30-13.45 Uhr Einladung zum Strategietag
Freitag

Rathaus kleiner Sitzungssaal

12.11.2021; 19.00 Uhr
Freitag

Terre des Femmes

Frith- und Zwangsverheiratung im Rahmen des CHAIN
Projekts

Online

15.11.2021;
17.00-19.00 Uhr
Montag

LHM fiir interreligiosen Dialog
Sitzung

Rathaus, kleiner Sitzungssaal

15.11.2021; 18.30 Uhr
Montag

Bayerisches Staatsministerium des Innern, fiir Sport und
Integration

60-jahriges Jubilaum des deutsch-tiirkischen
Anwerbeabkommens

Fortbildung zum Thema weibliche Genitalverstiimmelung und
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Veranstaltung + Ort

Senatssaal Bayerischer Landtag

16.11.2021; Fachberatungsstelle JADWIGA
13.30-16.00 Uhr Fortbildung ,,Bekdmpfung von Menschenhandel und Hilfe fiir
Dienstag Betroffene in Miinchen“
Eine Welt Haus (Raum 211/212) Schwanthalerstr. 80
16.11.2021; FOBE
14.00-14.30 Uhr Gesprachstermin BM Verena Dietl
Dienstag
Online
16.11.2021, A1-Sitzung
17.30 — 20.00 Uhr
Dienstag Online

17.11.2021; Arbeitsausschuss Kommunale Kinder- und
9.00-12.00 Uhr Jugendhilfeplanung
Mittwoch Sitzung
Online
17.11.2021; DEF Forum Bildung
11.00-13.00 Uhr Veranstaltung der Evangelischen Frauen und der
Mittwoch Arbeitsgemeinschaft Katholischer Frauen Bayerns mit dem
Thema ,,Konsequent gegen Hass in den Medien“
Online
17.11.2021; Vernetzungstreffen des Arbeitskreises ,,Migration und
14.30-16.30 Uhr Gesundheit*
Mittwoch
Online
17.11.2021; 18.30 Uhr Selbsthilfebeirat
Mittwoch Sitzung
Online
18.11.2021; SPD/ Volt -Fraktion
14.00-15.00 Uhr Besprechung Aktuelle Themen in der Arbeit mit Gefliichteten
Donnerstag
Online
18.11.2021; FOBE
16.00-18.00 Uhr Treffen
Donnerstag
Online

18.11.2021; 18.00 Uhr

Kreisjugendring Miinchen-Stadt
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Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
Donnerstag Herbstvollversammlung

Anton-Fingerle-Bildungszentrum, Schlierseestr. 47 Minchen

18.11.2021; 18.30 Uhr
Donnerstag

Miinchner Stadtmuseum
Ausstellung ,,Vertrauliche Distanz. Fotografien von Barbara
Niggl Radloff 1958-2004

Minchner Stadtmuseum

18.11.2021; 18.30 Uhr

Fachinformationsstelle Rechtsextremismus Miinchen

Donnerstag Vortrag zum Thema Mitten drin oder nur dabei? Miinchner
extrem rechte und verschwérungsideologische Akteur*innen
in den Bundestagswahlen 2021
Online

20.11.2021; Rampenlichter

17.00-18.30 Uhr Einladung zu ,,Federbetten nur fiir Kinder*

Samstag

KnorrstraRe 147, Minchen

21.11.2021; 11.00 Uhr
Sonntag

Feierwerk e.V
Feministischer Stadtspaziergang

Friedensengel (obere Plattform)

10.00-12.00 Uhr

22.11.2021; KEB Bayern e.V, Kulturdolmetscher plus — Sharing
14.00-17.00 Uhr Empowerment
Montag Einladung zur Veranstaltung ,,Vielfalt im Ehrenamt starken“
Katholische Akademie Minchen, Mandlstrafe 23
22.11.2021; A3 Sitzung
17.00-19.00 Uhr
Montag Online
23.11.2021; AGABY
17.00-18.30 Uhr Austauschtreffen der oberbayerische Ausléander-, Migraten-
Dienstag und Integrationsbeirate
Online
24.11.2021; Runder Tisch der Migrations-/Integrationsbeauftragten der
Mittwoch Bezirksausschiisse
Sitzung
Online
24 .11.2021; Mobilitatsreferat

Vernetzungsworkshop interkulturelle Mobilitatsbildung
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Mittwoch
Online
24.11.2021; Jobcenter Miinchen
13.00-16.00 Uhr Sitzung
Mittwoch
Online
24.11.2021; Sprechstunde der Vorsitzenden
16.30-18.00 Uhr
Mittwoch
24.11.2021; Stelle fiir interkulturelle Arbeit
17.30-19.30 Uhr Einberufung des Runden Tisches fiir Migrationsbeauftragt*en
Mittwoch der Bezirksausschiisse
Online
24.11.2021; A5 Sitzung
17.30-20.00 Uhr -nicht offentlich-
Mittwoch

Online

25.11.2021; 18.30 Uhr

"Hommage" an Audre Lourde:

17.30-20.00 Uhr
Montag

Donnerstag "Nicht Unterschiede lahmen uns, sondern Schweigen" -
Lesung und Statements - Arbeitstitel:
Uber Rassismus, Sexismus, Heterosexismus, Homophobie und
die Unfahigkeit, Unterschiede als treibende menschliche Kraft
anzuerkennen...
Die Verwandlung von Schweigen in Sprache und Handeln .....
Verblindetsein, Sisterhood und Empowerment.
Zentrale Veranstaltung im Rathaus im Rahmen der
»Aktionswoche gegen Gewalt an Frauen* Madchen , Jungen
und nonbindren Menschen“ im November 2021

25.11.2021; Frauen helfen Frauen

19.00-21.30 Uhr Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen

Donnerstag
Online

27.11.2021; AGABY

10.00-15.30 Uhr Einladung zur Fachtagung und Anerkennungsfeier Aktiv vor

Samstag Ort — Kommunale Integrationsbeiridte gegen Diskriminierung
Online

29.11.2021; Kreisjugendring Miinchen-Stadt

EL Fachtagung ,,Zum Gliick Jugendarbeit!“
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Jugendkirche Miinchen, Preysingstr. 85

30.11.2021;
16.00-18.00 Uhr
Dienstag

AG Wohnungslosigkeit
Sitzung

Online

30.11.2021; 9.30 Uhr
Dienstag

Sozialreferat
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Online

30.11.2021;
10.00 — 12.00 Uhr
Dienstag

AG Behinderung und Migration

Online

30.11.2021;
16.00-18.00 Uhr
Dienstag

AG Wohnungslosigkeit
Sitzung

Online
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Datum + Zeit Veranstaltung + Ort
03.12.2021; »Frauen helfen Frauen“ e.V Miinchen
10.00-11.30 Uhr Einladung zur Multiprofessionelle Ringvorlesung. ,,Safety
Freitag first: Gemeinsam handeln — Gewalt bekampfen — Betroffene

stiarken®, Prof.Dr. Jorg Fegert

Online

04.12.2021; 15.00 Uhr
Samstag

Nachbarschaftshilfe
Interreligioses Erzahlcafé

Freimanner Moschee, Wallnerstral3e 1 Freimann

04.12.2021; 19.00 Uhr
Samstag

Drei Monologe iiber Gewalt gegen Frauen
Das Schicksal von Nabeela, Giorgia und Monica

EineWeltHaus Raum 211 Schwanthalerstr.80

06.12.2021; Caritas Miinchen
15.00-16.30 Uhr Sitzung
Montag
Lammerstr. 3, 80336 Minchen
06.12.2021; Caritas Miinchen
15.00-16.30 Uhr Ursachen und Folgen von Migration aus Sicht der
Montag Fachkommission Fluchtursachen der Bundesregierung
Online
06.12.2021; A3-Sitzung
17.00-20.00 Uhr
Montag Online
06.12.2021; A4-Sitzung
18.00-20.00 Uhr
Montag Online
07.12.2021; AG Zuwanderung aus Siid- und Osteuropa
13.30-15.30 Uhr (REGSAM)
Dienstag
Online
07.12.2021; FGM-Netzwerk
16.00-18.00 Uhr Treffen
Dienstag
Online
13.12.2021; A1-Sitzung
17.30 — 20.00 Uhr
Montag Online

15.12.2021;
18.30 — 20.00 Uhr

Selbsthilfebeirat
Sitzung
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Mittwoch Videokonferenz
16.12.2021; AG-Miinchen dankt!
9.30 — 11.30 Uhr
Donnerstag Online
16.12.2021; Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen
17.00 — 19.00 Uhr Weihnachtssitzung
Donnerstag

Online




VERTRETUNG IN FREMDEN GREMIEN 2021

AGABY Arbeitsgemeinschaft der Auslander-, Migranten- und
Integrationsbeirate Bayerns

AG ,Alter werden in Minchen*

AG Behinderung u. Migration , Behindertenbeirat der LH Minchen
AG Munchen dankt

AG Gesamtkonzept Munchner Altenhilfe

AG Spezielle Studienberatung/ Unterstutzung fur Abiturienten/Innen mit
Migrationshintergrund

AG Wohnungslosigkeit , Sozialreferat

AG Zuwanderung aus Sud- und Osteuropa (Regsam)
Anita-Augspurg-Preis, Jurysitzung und Jurymitglied

AK Kommunale Gesundheitsforderung und Pravention
AK Seelische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen
AK BNE Konzeption Erwachsenenbildung

AK Schule

Akademie der Nationen (Kuratoriumsmitgliedschaft)

AK Migration und Gesundheit, Gesundheitsbeirat
AK Migration, Die Grinen/Rosa Liste

Arbeitsausschuss Kommunale Kinder- und Jugendhilfeplanung



VERTRETUNG IN FREMDEN GREMIEN 2021

Integrationsbeauftragte der Bayerischen Staatsregierung

Beirat EineWeltHaus, Tragerkreis eine Welt Haus e.V.

Bundnis fur Toleranz

Fachbeirat fur Burgerschaftliches Engagement in Minchen
Fraktionsausschuss der SPD Kinder -u. Jugendhilfe und Soziales
Gesamtplan Integration Flichtlinge-Treffen der Koordinierungsgruppe
Interkulturelle Offnung der Langzeitpflege in Miinchen (Projektbeirat)
Jnterkultureller Jugendpreis* Mosaik - Jurymitglied

Jobcenter MUnchen - (Kuratoriumsmitgliedschaft)

Kinder und Jugendhilfeausschuss , Sozialreferat

Landeskomitee der Katholiken in Bayern

Leseflichse e.V. (Kuratoriumsmitgliedschaft)

Medizinische Versorgung von Fluchtlingen

Mieterbeirat , Sozialreferat

Mieterbeirat (Interne Sitzungen)

Muanchner Flichtlingsrat

Runder Tisch Muslime in Munchen
Runder Tisch der internationalen Kulturinstitute , Kulturreferat

Runder Tisch gegen Mannergewalt

AK Zwangsverheiratung

AG ,EU-Zuwanderinnen und Zuwanderer in prekaren Lebenslagen’

AK Tagelohner aus Bulgarien und Rumanien



VERTRETUNG IN FREMDEN GREMIEN 2021

Runder Tisch Familie
Runder Tisch ,Integration von Schiler/innen mit Migrationshintergrund®

Runder Tisch Integration

Runder Tisch ,Pravention gegen gewaltorientierten Islamismus®
Selbsthilfebeirat der LH Munchen

Seniorenbeirat der LH Munchen

Sportbeirat

Stadtratskommission fur interkulturelle Integration
Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen

Vernetzungstreffen aller stadtischen Beirate
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Migrationsbeiratssatzung 22 = Landeshauptstadt
Muanchen

Stadtrecht

Satzung Uber den Migrationsbeirat der Landeshauptstadt
Mudnchen

vom 16. Oktober 1989

Stadtratsbeschluss: 04.10.1989
Bekanntmachung: 30.10.1989 (MUABI. S. 402)
Anderungen: 28.05.1991 (MUABI. S. 131)

19.12.1991 (MUABI. S. 405)
17.03.1992 (MUABI.. S. 92)
08.06.1993 (MUABI. S. 186)
27.02.1995 (MUABI. S. 54)
12.11.1995 (MUABI. S. 282)
27.03.1997 (MUABI S. 97)
26.05.1998 (MUABI S. 213)
27.10.1999 (MUABI. S. 421)
07.04.2000 (MUABI. S. 87)
18.12.2000 (MUABI. S. 528)
04.01.2001 (MUABI. S. 24)
12.12.2001 (MUABL. S. 553)
16.12.2003 (MUABL. S. 505)
13.10.2004 (MiABI. S. 370)
03.02.2010 (MUABI. S. 58)
19.10.2010 (MUABI. S. 269)
08.04.2011 (MUABI. S. 109)
28.04.2016 (MUABI. S. 178)
05.01.2018 (MUABI. S. 4)
12.05.2021 (MUABI. S. 308)
30.12.2021 (MUABI. S. 18)

Die Landeshauptstadt Minchen erlasst aufgrund von Art. 23 der Gemeindeordnung fiir den
Freistaat Bayern (GO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.10.1982 (BayRS 2020-
11-1), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 25.04.1989 (GVBI. S. 104), folgende Satzung:

§ 1 Funktion und Aufgaben des Migrationsbeirats
(1) Der Migrationsbeirat vertritt die Interessen der auslandischen Bevoélkerung Minchens.
Er férdert die Integration.

(2) Er hat die Aufgabe, den ehrenamtlichen Stadtrat und die hauptamtliche Verwaltung der
Landeshauptstadt Minchen in allen Fragen, die die auslandische Bevdlkerung in Minchen,
das Zusammenleben mit Deutschen sowie die Integration und Migration betreffen, durch
Antrage, Anfragen, Anregungen, Empfehlungen und Stellungnahmen zu beraten. Er wirkt im



Rahmen der rechtlichen Méglichkeiten auf die kommunalpolitische Willensbildung ein und
fordert die gleichberechtigte politische, kulturelle, soziale und wirtschaftliche Partizipation der
auslandischen Bevdlkerung.

§ 2 Rechte des Migrationsbeirats

(1) Antrage und Empfehlungen, fir die der Stadtrat zustandig ist, sind von diesem
innerhalb von drei Monaten zu behandeln, soweit ihnen nicht bereits vorher entsprochen
worden ist. Wenn sich die endgultige Erledigung langer als acht Wochen hinzieht, sind
Zwischenberichte an die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des Migrationsbeirats zu erteilen.

(2) Antrage und Empfehlungen, fir die der Oberblrgermeister zustandig ist, sollen von der
Verwaltung innerhalb von drei Monaten behandelt werden. Wenn sich die endgiiltige
Erledigung langer als acht Wochen hinzieht, sind Zwischenberichte an die Vorsitzende bzw.
den Vorsitzenden des Migrationsbeirats zu erteilen.

(3) Der Migrationsbeirat ist bei allen seinen Aufgabenkreis berlihrenden Fragen durch den
Stadtrat bzw. die Verwaltung rechtzeitig einzuschalten; ihm ist Gelegenheit zur Stellungnahme
zu geben. Einer Beschlussvorlage fir den Stadtrat ist diese Stellungnahme beizuflgen;
Abweichungen sind in der Vorlage zu begrinden. Wird Vortrag im Stadtrat gewlinscht, gilt §
58 der Geschaftsordnung des Stadtrates entsprechend.

(4) Fir Zwecke des Migrationsbeirats werden Haushaltsmittel zur Verfligung gestellt, damit
er seine Aufgaben satzungsgemaf erfillen kann. Der Migrationsbeirat erhalt im Rahmen des
Budgetierungsverfahrens ein Anhérungsrecht bei der vom Direktorium vorzunehmenden
Mittelverteilung.

(5) Der Migrationsbeirat ist berechtigt, eine eigenstandige Offentlichkeitsarbeit zu
betreiben. Hierbei wird er insbesondere vom Presse- und Informationsdienst der Stadt beraten
und unterstitzt.

§ 2 a Zuschussvergaben
(1) Soweit Haushaltsmittel zur Verfigung stehen, kann der Migrationsbeirat nach
MaRgabe von Richtlinien Zuschussvergaben empfehlen.

(2) Empfehlungen flir die Vergabe von Zuschissen bis 5.000,-- Euro trifft ein fir diesen
Zweck zu bildender Ausschuss des Migrationsbeirats (§ 8 Abs. 5), dem durch die
Geschaftsordnung zusatzliche Aufgaben Ubertragen werden kénnen, tber 5.000,-- Euro die
Vollversammlung. Der Vollversammlung vorbehaltene Zuschussvorgange sind von dem
Ausschuss vorzubehandeln. In Fallen, bei denen das Entscheidungsrecht beim
Oberburgermeister liegt, soll davon nur bei Rechtswidrigkeit, Widerspruch zu
gesamtstadtischen Belangen oder Widerspruch zu der Gleichbehandlung der Geschlechter
abgewichen werden.

§ 3 Pflichten des Migrationsbeirats
(1) Der Migrationsbeirat hat Vorlagen der Stadtverwaltung, die ihm gemagR § 2 Abs. 3 zur
Stellungnahme vorgelegt werden, unverziglich zu behandeln.

(2) Der Migrationsbeirat ist gehalten, Antrage und Anliegen auslandischer und deutscher
Organisationen und Einzelpersonen, die an ihn herangetragen werden, innerhalb von drei
Monaten zu behandeln und einer Entscheidung zuzufiihren. Zwischennachrichten sind zu
erteilen, wenn sich die endgultige Entscheidung langer hinzieht.

(3) Bei der Behandlung der Antrage und Anliegen nach Abs. 2 wird auf Antrag eine Vertretung
der Antragstellerin bzw. des Antragstellers durch Beschluss zugezogen. Sie bzw. er erhalt
das Wort nach Maltgabe der Geschaftsordnung des Migrationsbeirats.



§ 4 Besetzung und Amtszeit des Migrationsbeirats
(1) Der Migrationsbeirat setzt sich zusammen aus

a) 40 gemal § 6 gewahlten stimmberechtigten Mitgliedern,

b) sechs beratenden entsandten Mitgliedern gemaf Abs. 3,

c) jeweils einem von jeder Stadtratsfraktion entsandten beratenden Mitglied,

d) bis zu vier weiteren beratenden Mitgliedern gemaf Abs. 4.

Die gewahlten stimmberechtigten Mitglieder sollen jeweils zur Halfte Frauen und Manner sein.

(2) Die Sitze fur die gewahlten stimmberechtigten Mitglieder werden entsprechend dem
Verhaltnis der Gesamtzahl der auf die einzelnen Wahlvorschlage entfallenden gltigen
Stimmen verteilt. Zum Schutz von Minderheiten gehen an die Gruppen Afrika zwei Sitze, an
die Gruppe Mittel- und Stidamerika zwei Sitze und an die Gruppe Asien (ohne Tulrkei) 4 Sitze.
Kdénnen diese nicht besetzt werden, bleiben sie offen.

(3) Die Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtsverbande, der Deutsche
Gewerkschaftsbund, der Minchner Flichtlingsrat, die Initiativgruppe zur Férderung von
auslandischen Kindern, Jugendlichen und Familien, der Kreisjugendring Miinchen-Stadt sowie
der Seniorenbeirat entsendet jeweils ein beratendes Mitglied.

(4) Bis zu vier beratende Mitglieder werden von einer Einrichtung der Erwachsenenbildung
und drei in der Migrationsarbeit tatigen Institutionen entsandt. Die Auswahl der Institutionen
obliegt dem Migrationsbeirat.

(5) Die Amtszeit des Migrationsbeirats betragt sechs Jahre. Sie beginnt mit der
konstituierenden Sitzung des Migrationsbeirats (§ 7 Abs. 1), die spatestens drei Monate
nach dem Wahltag, das heif3t dem Tag, welcher durch seine Zahl dem Wahltag entspricht,
und frihestens nach Ablauf der Amtszeit des bisherigen Migrationsbeirats einzuberufen ist.
Nach Ablauf der Amtszeit fiihrt der bisherige Migrationsbeirat die Geschafte kommissarisch
bis zu einem Zeitraum von héchstens zwdlf Monaten weiter, wenn die Neukonstituierung
aus sachlichen Griinden nicht rechtzeitig erfolgen kann.

(6) Gewahlte Personen konnen die Ubernahme des Amts ablehnen und Mitglieder das Amt
niederlegen; Art. 19 GO findet keine Anwendung. Im Falle des nachtraglichen Verlustes
der Wahlbarkeit endet die Mitgliedschaft im Migrationsbeirat. Fir jedes ausscheidende
Mitglied rickt ein neues Mitglied in der Reihenfolge der Nachrlicker nach.

(7) Mitglieder gemaf Abs. 3 und 4 scheiden aus, wenn sie der Organisation nicht mehr
angehdren, von ihr nicht mehr anerkannt oder sonst aus einem wichtigen Grund von ihr
abberufen werden.

§ 5 Teilnahmepflicht

(1) Die stimmberechtigten Mitglieder sind verpflichtet, an allen Sitzungen der
Vollversammlung des Migrationsbeirats und der Ausschiisse, denen sie angehdren,
teilzunehmen. Das Recht zur Abstimmung in den Ausschiissen steht nur den
Ausschussmitgliedern und im Falle ihrer Verhinderung deren Stellvertretung zu.



(2) Gegen Mitglieder, die sich ihrer Teilnahmepflicht ohne vorherige gentigende
Entschuldigung entziehen, kann die Vollversammlung eine Ruge aussprechen.
Entschuldigungen sind in der Regel einzeln fiir jede Sitzung in Textform bei der
Geschéaftsstelle einzureichen. Nachtragliche Entschuldigungen sind nur zulassig, wenn
glaubhaft gemacht wird, dass eine vorherige Mitteilung unzumutbar war.

(3) Versaumt ein Mitglied nach zwei ausgesprochenen Rigen innerhalb von einem Jahr
seit der letzten Rige erneut ohne ausreichende Entschuldigung eine Sitzung, so kann die
Vollversammlung den Verlust des Amtes aussprechen.

§ 6 Wahl des Migrationsbeirats
(1) Die stimmberechtigten Mitglieder des Migrationsbeirats werden in allgemeiner, freier,
gleicher und geheimer Wahl gewahlt.

(2) Die Wahl wird von der Stadt gemaR der Wahlordnung fir den Migrationsbeirat
durchgeflhrt.

§ 7 Vorsitz des Migrationsbeirats

(1) Der Migrationsbeirat wahlt aus der Mitte der stimmberechtigten Mitglieder einen Vorstand,
bestehend aus der Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzenden, einer ersten Stellvertretung und
einer zweiten Stellvertretung.

(2) Die gewahlten Vorstande kénnen die Ubernahme eines Vorstandsamtes ablehnen oder
das Vorstandsamt niederlegen. Die Angabe eines wichtigen Grundes ist nicht erforderlich.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes kénnen aus wichtigem Grund vorzeitig abberufen werden,
wenn der Antrag auf vorzeitige Abberufung von mindestens der Halfte der
stimmberechtigten Mitglieder des Migrationsbeirats gestellt wird. Der Beschluss der
Abberufung bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder des
Migrationsbeirats.

(4) Die bzw. der Vorsitzende leitet die Sitzungen des Migrationsbeirats.

(5) Soweit der Migrationsbeirat beratende Ausschusse bildet und fir die beratenden
Ausschisse Ausschusssprecherinnen bzw. Ausschusssprecher und deren Stellvertretung
wahlt, bilden diese Ausschusssprecherinnen bzw. Ausschusssprecher sowie die drei
Vorstandsmitglieder den Erweiterten Vorstand. Die Ausschusssprecherinnen bzw.
Ausschusssprecher werden vor der Besetzung der Ausschusse durch die Vollversammlung
gewahlt.

(6) Jede Staatsangehorigkeit innerhalb des Erweiterten Vorstandes darf maximal durch zwei
Mitglieder vertreten sein. Mitglieder mit deutscher Staatsangehdrigkeit werden mit ihrer
auslandischen bzw. ehemaligen Staatsangehdrigkeit bericksichtigt. Mitglieder mit
mehreren (ehemaligen) auslandischen Staatsangehdrigkeiten werden mit der (ehemaligen)

Staatsangehdérigkeit berlicksichtigt, unter der die Bewerbung zur Wahl des Migrationsbeirats

erfolgte. Diese Festlegung gilt auch flir andere Gremien und ist flr die gesamte Amtszeit

verbindlich.

§ 8 Geschiftsgang, Geschiftsfiihrung

(1) Der Migrationsbeirat beschlieRt in Sitzungen. Der Geschéaftsgang und der Aufgabenvollzug
richten sich im Ubrigen nach der vom Migrationsbeirat zu beschlieBenden Geschéftsordnung.
Die jeweilige Geschaftsordnung bleibt solange in Kraft, bis vom amtierenden Migrationsbeirat
eine neue beschlossen wird. Dies gilt auch nach Ablauf der Amtszeit des amtierenden
Migrationsbeirats.



(1a) Beschliusse durfen auch mittels Video- oder Telefonkonferenzen gefasst werden. Dazu
bedarf es eines vorherigen einstimmigen Beschlusses der Mitglieder in einer Prasenz-
Vollversammlung. Im Rahmen dieses Beschlusses findet eine Beratung und
Beschlussfassung dartber statt, inwieweit Video- oder Telefonkonferenzen 6ffentlich oder
nichtéffentlich erfolgen sollen.

(1b) Ein Anspruch auf Bereitstellung einer entsprechenden technischen Einrichtung zur
Durchfuhrung einer Video- oder Telefonkonferenz sowie Einweisung in diese besteht nicht. Bei
Video- und Telefonkonferenzen, die dffentlich erfolgen, kann die Offentlichkeit dadurch
hergestellt werden, dass die Teilnahme auf elektronischem oder sonstigem Weg ermdglicht
wird. In einer Sitzung nach Satz 1 durfen Wahlen (im Sinne von § 7 Abs. 1, 5 sowie § 8 Abs. 5)
nicht durchgefiihrt werden. Im Ubrigen bleiben die fiir den Geschaftsgang von Sitzungen des
Migrationsbeirats geltenden Regelungen unberihrt.

(2) Die Vollversammlung des Migrationsbeirats beschlief3t in allen Angelegenheiten von
grundsatzlicher Bedeutung. Zeitpunkt und Ort der Sitzungen der Vollversammlung sind
unter

Angabe der Tagesordnung rechtzeitig bekannt zu machen. Die Sitzungen der

Vollversammlung sind 6ffentlich. Sie sind nicht 6ffentlich, soweit Ricksichten auf das

ffentliche Wohl oder berechtigte Anspriiche Einzelner es erfordern. Uber den Ausschluss der

Offentlichkeit wird in nichtéffentlicher Sitzung beraten und entschieden.

(3) Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder rechtzeitig geladen und
die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

(4) Zu Sitzungen der Vollversammlung zu laden sind dartber hinaus Einrichtungen und
Behdrden, deren Belange berlhrt sind. Vertreter der Referate haben an den Sitzungen des
Migrationsbeirats teilzunehmen, soweit ihr Aufgabenbereich berihrt ist.

(5) Der Ausschuss nach § 2 a Abs. 2 Satz 1 besteht aus acht stimmberechtigten Mitgliedern
zuzlglich der bzw. dem Vorsitzenden des Migrationsbeirats. Die Sitzverteilung erfolgt
paritatisch zwischen Frauen und Mannern. Jede Staatsangehdrigkeit innerhalb der acht
stimmberechtigten Mitglieder darf maximal durch zwei Mitglieder vertreten sein. § 7 Abs. 6
Satze 2 - 4 gelten entsprechend. Die Mitglieder werden vom Migrationsbeirat aus dessen
Mitte gewahlt. Gewahlt sind diejenigen vier Frauen und Manner, die die meisten
abgegebenen glltigen Stimmen erhalten haben und die Wahl annehmen. Sollten nicht
ausreichend Staatsangehdrigkeiten vertreten sein bzw. kdnnen aus anderen Grinden nicht
alle Sitze im Ausschuss besetzt werden, so ist die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder
entsprechend den vorhandenen Staatsangehdrigkeiten bzw. den besetzbaren Sitzen zu
reduzieren.

(6) Beschlisse des Migrationsbeirats werden in offener Abstimmung mit Mehrheit der
Abstimmenden gefasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt. Die Beschlisse
werden von der Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzenden dem Direktorium zugeleitet.

(7) Die Geschaftsflihrung des Migrationsbeirats obliegt der Geschéaftsstelle. Die
Geschéaftsstelle ist Teil der Stadtverwaltung und organisatorisch dem Direktorium zugeordnet.
Die Geschéftsstelle gewahrleistet den ordnungsgemaflien Gang der Geschéafte des
Migrationsbeirats.

§ 9 Entschéadigung

(1) Fur die Teilnahme an den Vollversammlungen des Migrationsbeirats erhalten die Mitglieder
des Migrationsbeirats eine Aufwandsentschadigung (Sitzungsgeld), die in der Hohe der
Aufwandsentschadigung von Bezirksausschussmitgliedern fir die Teilnahme an Sitzungen
des Bezirksausschusses entspricht.



Fir die Teilnahme an allen weiteren Sitzungen des Migrationsbeirats sowie fur die Teilnahme
an Besprechungen, zu denen die bzw. der Vorsitzende des Migrationsbeirats oder die
Stadtverwaltung einladt, erhalten die Mitglieder des Migrationsbeirats eine
Aufwandsentschadigung, die in der Hohe der Aufwandsentschadigung der
Bezirksausschussmitglieder fir die Teilnahme an Unterausschusssitzungen entspricht. Die
Aufwandsentschadigung nach Satz 2 wird auch gezahlt fir die Teilnahme eines Mitglieds des
Migrationsbeirats an Sitzungen von Bezirksausschussen, soweit das Mitglied durch
Beschluss der Vollversammlung des Migrationsbeirats fiir die Teilnahme an diesen Sitzungen
fur zustandig erklart wurde.

Die Aufwandsentschadigung wird flr hdchstens 48 Sitzungen bzw. Besprechungen pro Jahr
und Mitglied gewahrt.

(2) Der bzw. dem Vorsitzenden des Migrationsbeirats wird neben dem Sitzungsgeld eine
monatliche Aufwandsentschadigung von 506,-- Euro, den Stellvertretungen wird neben den
Sitzungsgeldern eine monatliche Aufwandsentschadigung von 176,-- Euro gewahrt. Die
Sprecherinnen bzw. Sprecher der Ausschisse (Ausschussvorsitzende) erhalten neben dem
Sitzungsgeld eine monatliche Aufwandsentschadigung von 77,-- Euro.

(3) Arbeiter und Angestellte haben aufderdem Anspruch auf Ersatz fir den aus Anlass der
ehrenamtlichen Tatigkeit entstandenen Verdienstausfall. Die Ersatzleistung darf, wenn sie
nicht fir die Teilnahme an Sitzungen des Migrationsbeirats ausbezahlt wird, fir nicht mehr als
funf Stunden/Woche gewahrt werden; insgesamt (d.h. einschlieRlich der Sitzungstatigkeit) darf
ihr zeitlicher Umfang ein Flnftel der wéchentlichen Normalarbeitszeit nicht Gbersteigen. Die
unumgangliche Notwendigkeit des Arbeits- und Dienstversaumnisses ist bei der
Ersatzanforderung nachzuweisen.

(4) Die Mitglieder des Migrationsbeirats haben Anspruch auf Entschadigung der
Aufwendungen fiir eine entgeltliche Kinderbetreuung wahrend der Teilnahme an allen
Sitzungen und Besprechungen, fir die sie eine Entschadigung nach Abs. 1 erhalten. Dies gilt,
soweit das Kind das 12. Lebensjahr noch nicht vollendet hat oder wegen einer Behinderung
oder aus anderem Grund der Betreuung bedarf und von keinem weiteren Angehérigen des
Haushalts betreut werden kann und daher eine Fremdbetreuung gegen Entgelt erforderlich ist.
Erstattungsfahig sind die tatsachlich entstandenen und nachgewiesenen
Kinderbetreuungskosten bis zu einem Hdochstbetrag von 12 Euro je Stunde und maximal bis zu
5 Stunden pro Termin.

§ 10 Inkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt am 1. Januar 1991 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung Uber den Auslanderbeirat der Landeshauptstadt Minchen vom
25. April 1984 (MUABI. S. 177), zuletzt gedndert durch Satzung vom 31. Mai 1989 (MUABI.
S. 210), aulder Kraft.

Der aufgrund dieser Satzung berufene Auslanderbeirat bleibt bis zur Neukonstituierung des
gemal § 5 gewahlten Auslanderbeirat im Amt; seine Rechte und Pflichten fur diese
Ubergangszeit richten sich nach der Satzung vom 25. April 1984.
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1)

Der Migrationsbeirat gibt sich aufgrund des § 8 Abs. 1 der Satzung Uber den
Migrationsbeirat der Landeshauptstadt Minchen vom 16. Oktober 1989 (MUABI. S.
402) in der Fassung des Stadtratsbeschlusses vom 28.04.2016
(Migrationsbeiratssatzung) folgende Geschaftsordnung:

l.
VOLLVERSAMMLUNG

§ 1

Zusammensetzung

Zu der Vollversammlung werden samtliche Mitglieder des Migrationsbeirates geladen.

§2
Aufgaben

Die Vollversammlung beschlief3t in allen durch die Satzung des Migrationsbeirates
zugewiesenen Angelegenheiten von grundsatzlicher oder allgemeiner Bedeutung.

Die Vollversammlung bestatigt die Mitglieder der Ausschisse (§ 3-§ 7).

Die Vollversammlung empfiehlt Zuschussvergaben uber 5.000.- Euro im Einzelfall nach
Vorberatung im Ausschuss flr Zuschussvergaben.

Die erste Vollversammlung des Jahres soll unter anderem dazu dienen, die
Offentlichkeit Gber die Arbeit des Migrationsbeirats des vergangenen Jahres zu
informieren.

Der Vorstand und die Ausschusssprecher/innen legen zu diesem Anlass einen
Tatigkeitsbericht vor, der spatestens zwei Wochen nach der ersten Vollversammlung
auf der Webseite des Migrationsbeirats veroffentlicht werden soll.

Dabei soll auch Uber die zukiinftigen Arbeitsschwerpunkte informiert werden.

Die Vollversammlung nimmt die Berichte des Vorstandes und der
Ausschusssprecherinnen und Ausschusssprecher entgegen.

I.
BERATENDE AUSSCHUSSE

§3
Bezeichnung
Der Migrationsbeirat bildet folgende standige, beratende Ausschisse:

A1: Ausschuss fur Bildung und Erziehung, Kinder, Jugend und Familie
(Ausschuss 1)

A2: Ausschuss fur Soziales und Frauen(angelegenheiten) mit Arbeit und
Wirtschaft und Stadtplanung (Ausschuss 2)



A3: Ausschuss fiir Kultur und Sport, Religion, Gesundheit, Umwelt und
interkulturellen Dialog (Ausschuss 3)

A4: Ausschuss fiir Aufenthalts- und Zuwanderungsrecht
mit Rassismus, Diskriminierung und Flichtlingspolitik (Ausschuss 4)

Berihrt eine Angelegenheit den Aufgabenbereich mehrerer Ausschiisse, so kénnen
diese zur gemeinsamen Beratung der Angelegenheit zusammentreten.

Frauenangelegenheiten werden als Querschnittsaufgabe in allen Ausschiissen
behandelt und missen auf die Tagesordnung jeder Ausschusssitzung gesetzt werden.

§4

Zusammensetzung

In jedem Ausschuss arbeiten neun bis elf stimmberechtigte Mitglieder des
Migrationsbeirates. Jedes Mitglied kann nur in einem beratenden Ausschuss
stimmberechtigt sein. Sollten sich mehr als 11 Mitglieder fur die Mitgliedschaft
interessieren, entscheidet das Los.

Weitere Mitglieder kdnnen in beratender Funktion an den Sitzungen teilnehmen.

Die beratenden und stimmberechtigten Mitglieder der Ausschiisse werden durch die
Vollversammlung bestatigt.

§5
Ausschussmitgliedschaft

Die Bestatigung der Mitglieder der Ausschuisse erfolgt in offener Abstimmung durch die
Vollversammlung.

Jedes stimmberechtigte Mitglied ist verpflichtet, sich fiir die Mitarbeit in einem
Ausschuss zu melden. Im Verhinderungsfall kann ein Mitglied ein beliebiges anderes
Mitglied, soweit dies nicht selber stimmberechtigtes Mitglied des gleichen Ausschusses
ist, in Textform gegeniber der Geschéftsstelle und dem/r zustandigen
Ausschusssprecher/in benennen. Ein Mitglied kann zudem jeweils nur ein anderes
Mitglied vertreten. Die Vollmacht muss der Ausschusssprecherin bzw. dem
Ausschusssprecher vor der Feststellung der Beschlussfahigkeit in der Sitzung
vorgelegt werden. Bei spaterer Vorlage ist keine Berlicksichtigung der Vollmacht in der
Sitzung mehr méglich.

Die Sitze der einzelnen Listenvertretungen werden so verteilt, dass nicht mehr als die
Halfte eines Ausschusses aus Vertretungen der gleichen Liste besteht.

Die Ausschusssprecherinnen bzw. die Ausschusssprecher kénnen die Ubernahme
eines Ausschussamtes ablehnen oder das Ausschussamt niederlegen. Die Angabe
eines Grundes ist nicht erforderlich.

Die Ausschusssprecherinnen bzw. die Ausschusssprecher kdnnen aus wichtigem
Grund vorzeitig abberufen werden, wenn der Antrag auf vorzeitige Abberufung von
mindestens der Halfte der stimmberechtigten Mitglieder des Migrationsbeirates gestellt
wird. Der Beschluss der Abberufung bedarf der Mehrheit von zwei Dritteln der



1)

stimmberechtigen Mitglieder des Migrationsbeirats.

§6

Ausschusssprecher/in

Der/die Ausschusssprecher/in bzw. im Vertretungsfall /die Stellvertretung hat die
Aufgabe, zusammen mit der/dem Vorsitzenden zu den Sitzungen des Ausschusses
einzuladen.

Des Weiteren hat der/die Ausschusssprecher/in bzw. im Vertretungsfall die
Stellvertretung die Sitzungen zu leiten, die Beschlisse des Ausschusses vorzubereiten
und in der Vollversammlung oder dem Erweiterten Vorstand vorzutragen.

Der/die Ausschusssprecher/in hat die Aufgabe, die/den Vorsitzende/n bei wichtigen
Verhandlungen in Fragen, die die Zustandigkeit des Ausschusses berihren, zu
begleiten.

Die Stellvertretungen der Ausschusssprecher/innen werden durch die Vollversammlung
gewahilt.

§7
Aufgaben
Die Ausschisse beraten Uber alle Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches. Sie leiten

Beschlussantrage fiir die Vollversammlung zur Vorbereitung der Vollversammlung an
den Erweiterten Vorstand weiter.

ll. AUSSCHUSS FUR ZUSCHUSSVERGABEN

§8

Zusammensetzung

Der Migrationsbeirat bildet einen Ausschuss flir Zuschussvergaben gemaf § 8 Abs. 5
der Migrationsbeiratssatzung (Ausschuss 5). Der Ausschuss besteht aus 8 Mitgliedern
und dem/der Vorsitzenden des Migrationsbeirates. Die Mitglieder des Ausschusses
werden nach MalRgabe des § 8 Abs. 5 Migrationsbeiratssatzung durch die
Vollversammlung aus deren Mitte gewahlt.

Die Leitung des Ausschusses obliegt der bzw. dem Vorsitzenden (§ 8 Abs. 5
Migrationsbeiratssatzung).

Die Mitgliedschaft im Ausschuss 5 schliel3t das Stimmrecht in einem der beratenden
Ausschisse (§§ 3-7) nicht aus.

§9
Aufgaben

Der Ausschuss flir Zuschussvergaben ist flir Zuschussempfehlungen in Héhe von bis
zu 5.000.- Euro im Einzelfall gemaf § 2a Abs. 2 Migrationsbeiratssatzung im Rahmen
der fur den Migrationsbeirat geltenden Zuschussrichtlinien zustandig.



IV. SITZUNGEN DER VOLLVERSAMMLUNG UND DER AUSSCHUSSE

§ 9a Virtuelle Sitzungen

(1)  Aufgrund der Coronapandemie in Miinchen kdénnen die beratenden Ausschiisse nach §
3 Abs. 1 befristet bis 31.05.2021 Sitzungen in Form von Video- oder
Telefonkonferenzen abhalten, wenn dies der Ausschuss selbst einstimmig so
beschlie3t und die Mitglieder Uber eine eigene entsprechende technische Einrichtung
und Bedienkenntnisse verfligen. Abweichend von § 13 Abs. 1 sind Sitzungen, die als
Video- oder Telefonkonferenzen abgehalten werden, nichtoffentlich.

(2) Der jeweilige Ausschuss prtift vorab, ob die Durchfiihrung einer virtuellen Ausschuss-
sitzung sinnvoll und notwendig ist oder ob der gleiche Zweck nicht auch durch Tele-
fonat oder gesicherte E-Mail Kommunikation erreicht werden kann. Es ist in jedem Fall
sicherzustellen, dass personenbezogene Daten unter Einhaltung der datenschutz-
rechtlichen Vorgaben verarbeitet werden. Personenbezogene Daten sind alle
Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare nattirliche Person
beziehen. Der jeweilige Ausschuss hat die Einhaltung der datenschutzrechtlichen
Vorgaben bei der Auswahl des jeweiligen Konferenz-Tools zu beriicksichtigen. Die
Kommunikation sollte mdglichst datensparsam erfolgen. Personenbezogene Daten
oder vertrauliche Informationen, die nicht zwingend bendtigt werden, sollten nicht
verarbeitet werden. Sofern moéglich, sollten die Daten anonymisiert oder pseudo-
nymisiert thematisiert werden. Die Aufzeichnung der Konferenz sollte unterbleiben.
Die unbefugte Aufnahme kann strafrechtliche Konsequenzen nach sich ziehen. Die
Teilnehmer*innen sind von der einladenden Person vor Durchflihrung der Video-
konferenz iber die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten in geeigneter Weise
zu informieren. Wahrend der virtuellen Konferenz ist drauf zu achten, dass tatsachlich
nur diejenigen Personen teilnehmen, die teilnehmen sollen.

§10
Sitzungsleitung

Die Leitung der Sitzungen der Vollversammlung obliegt der bzw. dem Vorsitzenden
des Migrationsbeirates. Die Leitung der Ausschusssitzungen obliegt dem/der
Ausschusssprecher/in.

Die Sitzungsleitung hat die Sitzungen sachlich und unparteiisch zu leiten. Sie
handhabt die Ordnung und Ubt das Hausrecht aus.

§ 11
Ladung

1)  Zuden ordentlichen Sitzungen der Vollversammlung wird auf Beschluss des
Erweiterten Vorstandes ( §§ 28 - 30) durch die/den Vorsitzende/n geladen.



Die Ladung zu den Ausschusssitzungen erfolgt durch die/den
Vorsitzende/n (zusammen mit dem/der zustandigen Ausschusssprecher/in (§ 8 Abs. 1
Migrationsbeiratssatzung).

Die Vollversammlung ist unverzuglich durch die/den Vorsitzende/n einzuberufen, wenn
ein Viertel der Mitglieder des Migrationsbeirates dies in Textform unter Bezeichnung
der Beratungsgegenstande verlangt. Die Sitzung muss spatestens am 14. Tag nach
Eingang des Antrags stattfinden. Die Frist beginnt mit dem Eingang des Antrags in der
Geschéftsstelle.

Die Ladung hat unter Angabe von Ort und Zeit der Sitzung sowie der Tagesordnung (§
12) zu ergehen. Sie soll mindestens zwei Wochen vor der Sitzung an alle Mitglieder
des Gremiums und an die zu ladenden Gaste abgesandt werden.

Die Ladung muss den Mitgliedern mindestens 3 Werktage vor der Sitzung zugehen.
Der Sitzungstag und der Tag der Zustellung der Ladung werden bei der Berechnung
der Frist nicht mitgerechnet.

Zur Vollversammlung des Migrationsbeirates werden der/die fur Auslanderfragen
zustandige Birgermeister/in, die flr den Migrationsbeirat zustandigen
Verwaltungsbeirate/beiratinnen des Stadtrates sowie sachkundige Vertreter/innen von
Behorden, Diensten und Organisationen nach Maftgabe von § 8 Abs. 4 der
Migrationsbeiratssatzung geladen.

§12
Tagesordnung

Die vorlaufige Tagesordnung wird bei Vollversammlungen durch den Erweiterten
Vorstand, bei Ausschusssitzungen durch den/die Ausschusssprecher/in moéglichst in
Abstimmung mit dem Erweiterten Vorstand vorbereitet.

Antrage eines Migrationsbeiratsmitgliedes, die vor dem Versand der vorlaufigen
Tagesordnung in Textform in der Geschéftsstelle des Migrationsbeirates eingehen, sind
auf die vorlaufige Tagesordnung zu setzen.

Daruber hinaus kann jedes Migrationsbeiratsmitglied auch nach Beginn der Sitzung
aber noch vor der Beschlussfassung Uber die endglltige Tagesordnung, bei der
Sitzungsleitung noch Antrag auf Aufnahme einer dringenden Angelegenheit in die
Tagesordnung stellen. Uber die Aufnahme entscheidet die Vollversammlung / der
Ausschuss durch Beschluss.

) §13
Offentlichkeit

Die Sitzungen des Migrationsbeirates sind 6ffentlich, soweit nicht Ricksichten auf das
offentliche Wohl oder berechtigte Anspriiche Einzelner entgegenstehen oder zu einer
nichtéffentlichen Sitzung eingeladen wurde. Uber den Ausschluss der Offentlichkeit
wird in nichtoffentlicher Sitzung beraten und entschieden.

Zuschussangelegenheiten und Mitgliederangelegenheiten sind in nichtoffentlicher
Sitzung zu beraten.



Alle Mitglieder des Migrationsbeirates kénnen Sitzungen des Ausschusses flr
Zuschussvergaben besuchen.

Im Falle einer 6ffentlichen Sitzung sollen die Zeit und der Ort der Sitzung auf der
Webseite des Migrationsbeirats veroffentlicht werden.

Die Verteilung von Schriftstlicken sowie das Erstellen von Ton-, Foto- und
Filmaufnahmen im Sitzungssaal einschlieRlich des Zuhérerraums sind ohne vorherige
Zustimmung des Gremiums unzuldssig. Das Telefonieren ist wahrend der Sitzung im
Sitzungssaal und im Zuhérerraum verboten. Mobiltelefone sind lautlos zu schalten..

§ 14
Aufgaben der Sitzungsleitung

Die Sitzungsleitung erklart die Sitzung fir eréffnet.

Sie stellt

- die ordnungsgemafe Ladung (§ 11 Abs. 1),

- die Anwesenheit der Migrationsbeiratsmitglieder und

- die Beschlussfahigkeit (§ 8 Abs. 3 Migrationsbeiratssatzung, § 21 Abs.1GeschO)
fest.

Kann die Beschlussfahigkeit auch nach einer Wartezeit von 15 Minuten nach
angesetztem Sitzungsbeginn nicht festgestellt werden, beendet die Sitzungsleitung die
Sitzung.

Sie gibt die Entschuldigungen bekannt.

Sie lasst Uber die endgiltige Tagesordnung beschlieRen.

Tritt nach Beginn der Sitzung durch eine Veranderung der Zahl der anwesenden
Mitglieder Beschlussunfahigkeit ein, beendet /die Sitzungsleitung die Sitzung
umgehend. Ist zu erwarten, dass die Beschlussunfahigkeit nur vortibergehend
andauern wird, kann die Sitzungsleitung die Sitzung vor Beendigung fiir die Dauer von
maximal 15 Minuten unterbrechen.

Die Sitzungsleitung leitet die Beratungen und Abstimmungen und handhabt die
Ordnung im Sitzungsraum.

Zu diesem Zweck kann sie die Migrationsbeiratsmitglieder und andere geladene
Sitzungsteilnehmende, die die Ordnung empfindlich stéren, namentlich zur Ordnung
rufen und ihnen nach zweimaliger Ermahnung das Wort entziehen oder sie aus dem
Sitzungssaal verweisen. Zuschauende, die die Ordnung empfindlich stéren, kann die
Sitzungsleitung nach einmaliger Ermahnung aus dem Sitzungsraum verweisen.
Uber Malnahmen nach Abs. 2 sowie ihren Anlass werden in der laufenden Sitzung
nicht beraten.

Sollte die Sitzungsleitung der Vorschrift des § 14 Abs.2 nicht ordnungsgeman
nachkommen, ist sie verpflichtet, wenn die Mehrheit der anwesenden Mitglieder dies
beantragt, die Migrationsbeiratsmitglieder und andere geladene Sitzungsteilnehmende,
die die Ordnung empfindlich stéren, namentlich zur Ordnung zu rufen und ihnen nach
zweimaliger Ermahnung das Wort zu entziehen oder sie aus dem Sitzungssaal zu
verweisen. Zuschauende, die die Sitzungsordnung empfindlich stéren, kbnnen nach
einmaliger Ermahnung aus dem Sitzungsraum verwiesen werden.

§14a Aussetzung der Sitzung

Wenn in der Sitzung stérende Unruhe entsteht, kann die Sitzungsleitung die Sitzung



4)

9)

auf bestimmte Zeit aussetzen oder ganz schlieRen.

§ 15
Wortmeldung

Sitzungsteilnehmende dirfen das Wort bei der Beratung eines Tagesordnungspunktes
nur ergreifen, wenn es ihr von der Sitzungsleitung erteilt wird.

Die Sitzungsleitung erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen.

Zur Stellung von Geschaftsordnungsantragen (§ 16) wird aulRer der Reihe das Wort
erteilt. Der Antrag kann vor und wahrend der Beratung jedes Tagesordnungspunktes
gestellt werden und ist, sobald ein/e Redner/in geendet hat, zu beraten. Antrage auf
Beschrankung der Redezeit

(§ 17 Abs. 2) sind nach einer angemessenen weiteren Redezeit von 3 - 5 Minuten zu
beraten.

Zur Sache darf nicht gesprochen werden. Wortmeldungen sind nur zu dem
Geschaftsordnungsantrag zulassig.

Wird der Antrag abgelehnt, so darf er im Laufe der Beratung des Tagesordnungspunktes
von demselben Antragsteller nicht wiederholt werden.

Zu den Sitzungen des Migrationsbeirates geladene Vertretungen von Behorden,
Diensten und Organisationen (§ 12 Abs. 3) haben das Recht, sich vor der
Beschlussfassung Uber die Frage, zu der ihre Zuziehung geschah, zu aulern.
Nicht geladene Besucherinnen und Besucher einer 6ffentlichen Sitzung haben das

Recht auf Worterteilung, wenn die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder dies gem.
§ 21 beschlieft.

Antrage zur (3§el?;héﬂsordnung
Antrage auf
1) Beschrankung der Redezeit (§ 17 Abs. 2)
2) Beschrankung der Redner-/Rednerinnenzahl (§ 17 Abs. 1 und 2)
3) Schluss der Redner-/Rednerinnenliste (§ 17 Abs. 1)
4) Schluss der Beratung (§ 17 Abs. 1)
5) Vertagung oder Unterbrechung (§ 18)
6) Verweisung (§ 19)
sowie sonstige Antrage zur Geschaftsordnung kdnnen durch Migrationsbeiratsmitglieder

wahrend der Sitzung nach Maligabe von § 15 Abs. 3 gestellt werden.

§ 17
Beschrankung der Redezeit und der Redner-/Rednerinnenzahl
Schluss der Redner-/Rednerinnenliste und der Beratung



2)

1)

2)

2)

1)

2)

3)

Auf Antrag kann die Redner-/Rednerinnenzahl beschrankt und die Redner-
/Rednerinnenliste sowie die Beratung geschlossen werden.

Wird dieser Antrag angenommen, so tritt der Beschluss erst dann in Kraft, wenn allen
Mitgliedern, welche sich bis zur Antragstellung zu Wort gemeldet haben, das Wort erteilt
worden ist.

Antrage auf Beschrankung der Redner-/Rednerinnenzahl sowie der Redezeit missen
genau beziffert werden. Eine Redezeit von mindestens 5 Minuten muss jedem/jeder
Redner/in eingeraumt werden.

Bei Uberschreitung der Redezeit kann die Sitzungsleitung dem/der Redner/in nach
einmaliger Ermahnung das Wort entziehen.

§18
Vertagung und Unterbrechung

Auf Antrag kann die Beratung oder die Beschlussfassung Uber einen oder mehrere
Tagesordnungspunkte unterbrochen oder auf einen anderen Sitzungstermin vertagt
werden.

Wird ein Vertagungs- oder Unterbrechungsantrag angenommen, so wird die Beratung
sofort geschlossen und der Termin zur Fortsetzung der Beratung oder Beschlussfassung
festgelegt.

§19
Verweisung

Auf Antrag kann die Beratung oder die Beschlussfassung Uber einen oder mehrere
Tagesordnungspunkte von den Ausschissen an die Vollversammlung zur unmittelbaren
Beratung, oder von der Vollversammlung an den zustandigen Ausschuss zur weiteren
Vorberatung verwiesen werden.

Wird der Verweisungsantrag angenommen, so wird die Beratung sofort geschlossen und
der Beratungsgegenstand in die Tagesordnung des weiter beratenden Gremiums
aufgenommen.

Die an einen Ausschuss verwiesenen Angelegenheiten sind grundsatzlich bis zur
nachsten Sitzung der Vollversammlung zu behandeln. Ist dies nicht méglich, so ist in der

folgenden Sitzung ein Zwischenbericht zu erstatten.

§ 20
Sachantrage

Sachantrage (alle Antrage, die keine Geschaftsordnungsantrage sind) kénnen nur
Mitglieder des Migrationsbeirates nach Mal3gabe von § 12 Abs. 2 bis 3 stellen.

Wahrend der Beratung von Sachantragen darf nur zur Sache gesprochen werden.

Sachantrage muissen in Textform bestellt werden.



1)

1)

3)

2)

§ 21
Beschlussfassung

Die Beschliisse des Migrationsbeirates werden in offener Abstimmung und mit Mehrheit
der Abstimmenden gefasst.

Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

Beschlisse sind nur glltig, wenn samtliche Mitglieder geladen und wenn die Mehrheit
der Mitglieder anwesend ist.

Bei Ausschusssitzungen genugt die Anwesenheit von mindestens 4 Mitgliedern. Fir den
Ausschuss flr Zuschussvergaben gilt Satz 3.

Vor der Abstimmung in der Vollversammlung und in den Ausschussen ist die
Beschlussfahigkeit (§ 8 Abs. 3 der Migrationsbeiratssatzung) festzustellen, sofern sich
die Zahl der anwesenden Mitglieder nach Sitzungsbeginn verandert hat.)

Nach Beendigung einer Abstimmung gibt die Sitzungsleitung das Abstimmungsergebnis
bekannt und verklindigt, ob der Antrag angenommen oder abgelehnt worden ist.

Migrationsbeiratsmitglieder, die einem Antrag nicht zugestimmt haben, konnen
verlangen, dass dies in der Sitzungsniederschrift namentlich vermerkt wird.

§ 22
Wahlen

Wahlen sind in geheimer Abstimmung mittels Stimmzettel vorzunehmen. Wahlen sind
nur gultig, wenn samtliche Migrationsbeiratsmitglieder unter Angabe des Gegenstandes
geladen sind und die Mehrheit von ihnen anwesend ist.

Leere Stimmzettel und solche Stimmzettel, die den Namen des/der zu Wahlenden nicht
eindeutig erkennen lassen oder einen Namen einer nicht vorgeschlagenen Person
enthalten, sowie unterschriebene oder mit Zusatzen oder mit sonstigen Kennzeichen
versehene Stimmzettel, sind unguiltig.

Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen auf sich
vereinigt. Wird diese Mehrheit im ersten Wahlgang nicht erreicht, so erfolgt eine
Stichwahl unter den beiden Bewerbern/Bewerberinnen mit der hdchsten Stimmenzahl.
Hier gentgt die Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit in
der Stichwahl entscheidet das Los.

§ 23
Sitzungsprotokoll

Uber die Sitzungen des Migrationsbeirates wird von dem/der Protokollfiihrer/in ein
Ergebnisprotokoll gefertigt.

Die Protokollierung der Vollversammlung und des Ausschusses flir Zuschussvergaben
ist Aufgabe der Geschéftsstelle. Das Protokoll der Vollversammlung soll den
wesentlichen Verlauf der Sitzung wiedergeben. Die Sitzungsprotokolle sind von der
Sitzungsleitung und dem/der Protokollfihrer/in zu unterzeichnen.

Der/Die Protokollfiihrer/in fihrt eine Anwesenheitsliste.



3)

4)

1)

5)

Das Protokoll muss enthalten:
1. Tag und Ort der Sitzung
2. die Namen des/der Vorsitzenden und des Protokollfiihrers/ der Protokollfihrerin
3. die Anwesenheitsliste
4. Beginn und Ende der Sitzung
5. die behandelten Tagesordnungspunkte
6. die eingebrachten Antrage
7. den Wortlaut der Beschlisse
8. die Abstimmungs- und Wahlergebnisse
9. die Feststellung, dass ein Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit gefasst
wurde
10. etwaige Vermerke nach § 37 der Geschaftsordnung

Jedes Sitzungsprotokoll wird der Vollversammlung bzw. dem Ausschuss in der nachsten
Sitzung zur Genehmigung vorgelegt.

Dabei ist Uber die gegen den Inhalt des Protokolls vorgebrachten Einwendungen zu
beschlielen.

Die Einsicht in die Sitzungsprotokolle richtet sich nach § 34 Abs. 2.

V.
DIE BZW: DER VORSITZENDE UND IHRE BZW: SEINE STELLVERTRETUNGEN

§24
Aufgaben der bzw. des Vorsitzenden

Die bzw. der Vorsitzende ist befugt an Stelle der Vollversammlung und des Erweiterten
Vorstandes unaufschiebbare Geschafte zu besorgen. Zuschussangelegenheiten sind
davon ausgenommen.

Sie bzw. er stimmt sich, sofern mdglich, bei unaufschiebbaren Geschaftsbesorgungen mit
den Mitgliedern des Erweiterten Vorstands ab.

Art und Weise der Geschéaftsbesorgung wird in der darauf folgenden Sitzung bekannt
gegeben.

Dies gilt nicht fur die der Vollversammlung vorbehaltenen Angelegenheiten von
grundsatzlicher Bedeutung.

Die bzw. der Vorsitzende erledigt die laufenden Angelegenheiten des Migrationsbeirates.

Die bzw. der Vorsitzende reprasentiert den Migrationsbeirat nach aufden. Sie bzw. er
leitet die Beschlusse des Migrationsbeirats an das Direktorium weiter, erlautert diese
nach auen und stellt sie der Offentlichkeit vor.

Sie bzw. er fihrt Gesprache und Verhandlungen mit Vertreterinnen und Vertretern von
Ansprechpartnern des Migrationsbeirates.

Bei Gesprachen und Verhandlungen zieht sie bzw. er die bzw. den zustandige/n
Ausschusssprecher/in hinzu.

Die bzw. der Vorsitzende fuhrt den Vorsitz in den Sitzungen der Vollversammlung, des
Erweiterten Vorstandes und des Ausschusses flir Zuschussvergaben.

Die bzw. der Vorsitzende ist verpflichtet, Uber die Geschaftsstelle gerichtete Anfragen



der Mitglieder, nach pflichtgemaflem Ermessen innerhalb von 14 Tagen zu beantworten.

§25
Stellvertretung der bzw. des Vorsitzenden

1)  Die bzw. der Vorsitzende wird im Falle ihrer bzw. seiner Verhinderung durch die erste
Stellvertretung vertreten. Die erste Stellvertretung wird im Fall ihrer Verhinderung durch
die zweite Stellvertretung vertreten.

Sind beide Stellvertretungen verhindert, so sind die Ausschusssprecherinnen bzw.
Ausschusssprecher zur Vertretung verpflichtet. Die konkrete Reihenfolge der
Vertretungen wird der Erweiterte Vorstand unmittelbar nach der Wahl der
Ausschusssprecherinnen bzw. Ausschusssprecher festlegen.

Dies gilt auch fir die Einladung und Durchfiihrung von Vollversammlungen.

VI.
DER VORSTAND

§ 26
Zusammensetzung
Der Vorstand besteht aus der bzw.dem Vorsitzenden und den beiden
Stellvertretungen (§ 7 Abs. 1 der Migrationsbeiratssatzung).
§ 27
Aufgaben
Der Vorstand unterstltzt die bzw. den Vorsitzende/n bei der FUhrung ihrer bzw. seiner

Amtsgeschafte. Er erértert Angelegenheiten der Mitglieder des Migrationsbeirates. Soweit
kein Erweiterter Vorstand besteht, nimmt der Vorstand dessen Aufgaben wahr.

VII. DER ERWEITERTE VORSTAND
§ 28
Zusammensetzung
Stimmberechtigte Mitglieder des Erweiterten Vorstandes sind:

- die 3 Vorstandsmitglieder



die 4 Ausschusssprecherinnen bzw. Ausschusssprecher
(bei Verhinderung der Stellvertretung)

§ 29
Aufgaben

Aufgaben des Erweiterten Vorstandes sind:

1)

Vorbereitung der Vollversammlung (Erstellung von Beschlussvorlagen, Aufstellung der
Tagesordnung) auf Grundlage der in den vorberatenden Ausschiissen getroffenen
Vorschlage. In dringenden Angelegenheiten ist die Vorberatung im Ausschuss
entbehrlich. In diesen Fallen ist der Erweiterte Vorstand zur Vorberatung berechtigt.

die Koordination und Unterstitzung der Ausschussarbeit,

ausschussubergreifende Planung und Organisation der Arbeit des Migrationsbeirates,
Beantwortung von Anfragen und Stellungnahmen, soweit dies im Interesse des
Migrationsbeirates geboten und eine rechtzeitige Beschlussfassung in der

Vollversammlung nicht moglich ist,

Entgegennahme der Berichte der bzw. des Vorsitzenden sowie der
Ausschusssprecherinnen bzw. Ausschusssprecher

Koordination der offentlichen Termine und Veranstaltungen:

Alle Einladungen sind unverztglich allen Mitgliedern bekannt zu geben. Jedes Mitglied
hat der Geschéftsstelle innerhalb von zwei Tagen mitzuteilen, ob und an welchem
Termin es teilnehmen mochte. Sollte es hierbei mehrere Interessentinnen bzw
Interessenten geben als freie Platze vorhanden sind, entscheidet das Los.

Koordination der Offentlichkeitsarbeit, Unterstlitzung der bzw. des Vorsitzenden beim
Verfassen des Tatigkeitsberichts Uber die Arbeit des Migrationsbeirats.
§ 30

Beschlussfassung

Fir die Beschlussfassung gilt § 21.

VIII.
OFFENTLICHKEITSARBEIT

§ 31
Zustandigkeit

In Angelegenheiten von grundsétzlicher Bedeutung ist die Offentlichkeitsarbeit der



Vollversammlung vorbehalten. Das Recht Offentlichkeitsarbeit zu betreiben steht dem
Erweiterten Vorstand zu, soweit nicht im Einzelfall die Vollversammlung dieses Recht
an sich zieht.

Die Rechte der bzw. des Vorsitzenden nach § 24 Abs. 3 bleiben unberthrt.

Einzelne Mitglieder des Migrationsbeirates dlrfen sich nur im eigenen Namen zu den
in den Zustandigkeitsbereich des Migrationsbeirates fallenden Themen aul3ern, soweit
ihnen nicht das Recht zur Offentlichkeitsarbeit durch das zustandige Organ im
Einzelfall Gbertragen worden ist.

IX.
KOMMISSIONEN

§ 32
Einrichtung, Aufgaben und Zusammensetzung

Der Migrationsbeirat kann zu seiner Beratung in bestimmten Angelegenheiten
Kommissionen bilden, denen auch Nichtmitglieder angehdren kénnen.

Der Migrationsbeirat bildet zwei standige Kommissionen zu den Themen:
a) Arbeit und Wirtschaft
b) Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation

Die standige Kommission ,Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation* unterstitzt die
Vollversammlung sowie den Erweiterten Vorstand in enger Zusammenarbeit.

Uber Bildung, Aufgaben und Zusammensetzung der Kommissionen sowie (iber die
Dauer ihrer Tatigkeit beschlief’t die Vollversammlung.

X.
VERFAHREN

§ 33
Beschlisse

Beschllisse der Gremien des Migrationsbeirates sind unter Angabe des Datums der
Sitzung , in der sie gefasst worden sind, durch den/die Vorsitzende/n Uber die
Geschéftsstelle des Migrationsbeirates weiterzuleiten.

Die Beschlisse sind zu begriinden.
§ 34
Protokolle, Schriftverkehr und Akteneinsicht

Schreiben von Mitgliedern an den Migrationsbeirat sind an die Geschéftsstelle des
Migrationsbeirates und nicht an einzelne Mitglieder des Migrationsbeirates zu richten.

Die Mitglieder kénnen in die Sitzungsniederschriften der Vollversammlung und der
Ausschuisse Einsicht nehmen. Dies gilt jedoch nicht fur die Sitzungsniederschrift /



Protokoll Gber Tagesordnungspunkte einer nicht offentlichen Sitzung, von der sie
wegen personlicher Beteiligung ausgeschlossen waren.

Sitzungsprotokolle werden an alle Mitglieder versandt.

Die Mitglieder kdnnen in der Geschéftsstelle Akten einsehen, die im Zusammenhang
mit einem Tagesordnungspunkt stehen, wenn ein berechtigtes Interesse glaubhaft
gemacht wird und gesetzliche Geheimhaltungsgriinde nicht entgegen stehen. Bei
Ausschluss wegen persdnlicher Beteiligung, ist eine Akteneinsicht durch die
betroffenen Mitglieder ausgeschlossen.

XI.
MIGRATIONSBEIRATSMITGLIEDER

§ 35
Aufgaben

Die Migrationsbeiratsmitglieder haben die ihnen nach der Satzung und der
Geschaftsordnung des Migrationsbeirates obliegenden Aufgaben sowie ihre
Verpflichtungen als Ansprechpartner der Bezirksausschiisse gewissenhaft zu erfillen.

§ 36
Teilnahme an den Sitzungen

Hinsichtlich der Verpflichtung zur Teilnahme an den Sitzungen wird auf § 5
Migrationsbeiratssatzung in der jeweils geltenden Fassung verwiesen.

§ 37
Ausschluss wegen personlicher Beteiligung

Hinsichtlich des Ausschlusses von Beratung und Abstimmung wegen persénlicher
Beteiligung findet die Vorschrift des Art. 49 BayGO in der jeweils glltigen Fassung
entsprechend Anwendung.

Ob diese Voraussetzungen vorliegen, entscheidet der Migrationsbeirat ohne
Mitwirkung des/der personlich Beteiligten durch Beschluss in nichtoéffentlicher Sitzung.

Ist ein Migrationsbeiratsmitglied wegen personlicher Beteiligung ausgeschlossen, so
hat es, wenn der zur Beratung anstehende Tagesordnungspunkt in nichtéffentlicher
Sitzung behandelt werden soll, den Sitzungsraum zu verlassen.

Jedes Migrationsbeiratsmitglied ist verpflichtet, vor Eintritt in die Beratung Uber einen
Tagesordnungspunkt dem/der Vorsitzenden vom Vorliegen von Beziehungen der in
Absatz 1 genannten Art Mitteilung zu machen.

Die Mitwirkung eines wegen personlicher Beteiligung ausgeschlossenen
Migrationsbeiratsmitgliedes hat die Unguiltigkeit von Beschliissen nur dann zur Folge,
wenn sie flr das Abstimmungsergebnis entscheidend war.



§ 38
Verschwiegenheitspflicht

Die Migrationsbeiratsmitglieder haben tber alle in nicht 6ffentlicher Sitzung
besprochenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren.

§ 39
Mitgliedschaft bzw. Mitwirkung des Migrationsbeirats in anderen Gremien

Die Delegierten vertreten in anderen Gremien, z.B. der AGABY die Interessen und
Meinungen des Migrationsbeirats.

Sollten Mitglieder des Migrationsbeirates des Landeshauptstadt Munchen in ihrer
Funktion als Beiratsmitglieder an anderen Gremien, z.B. der AGABY mitwirken,
berichten sie im zustandigen Ausschuss Uber ihre Arbeit.

XIl.
SCHLUSSVORSCHRIFTEN

§ 40
Anwendung der Gemeindeordnung

Soweit in dieser Geschaftsordnung Sachverhalte nicht oder nicht abschlieRend
geregelt sind, gilt fir diese die Bayerische Gemeindeordnung in der jeweils geltenden
Fassung.

§ 41
Inkrafttreten
Diese Geschaftsordnung tritt am Tage nach ihrer Beschlussfassung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die vom Migrationsbeirat am 26.09.2011 beschlossene

Geschéaftsordnung auller Kraft.

Beschlossen in der Vollversammlung des Migrationsbeirates am 20.06.2017.
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