Migrationsbeirat der
Landeshauptstadt Minchen

Stimmenanteil des Migrationsbeirats in der Stadtratskommission zur
Gleichstellung von Frauen der Landeshauptstadt Miinchen

Eingebracht vom Ausschuss A2 Uber den Erweiterten Vorstand

Antrag Nr. 25-23-26
Vollversammlung vom 27.11.2023

l. Antrag
Der Migrationsbeirat der Landeshauptstadt Minchen moge beschlie3en:

Die Landeshauptstadt Minchen wird gebeten, den Stimmenanteil des Migrations-
beirats in der Munchner Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen von einer
halben auf eine ganze Stimme zu erhdhen.

Il. Begriindung:

§ 3 (2) Satz 3 und 4 der Kommissionssatzung uber die Besetzung und Amtszeit der
Kommission besagt: “Die 12 Vertreterinnen Minchner Frauengruppen und
Organisationen werden von der/vom Oberblrgermeister_in berufen. Die Zusammen-
setzung der Minchner Frauengruppen und Organisationen bestimmt sich nach einer
Empfehlung der Stadtratskommission zur Gleichstellung von Frauen.”®

Aktuell teilen sich mit Vertreter*innen migrantischer Organisationen? in Miinchen der
Dachverband MORGEN e.V. und der von wahlberechtigten Munchner*innen
vorwiegend direkt gewahlte Migrationsbeirat eine Stimme in der Kommission.

Von den insgesamt 803.983 Bulrger*innen Minchens sind gemal den aktuellsten
statischen Jahreszahlen zum Bevolkerungsbestand® 426.829 Miinchner*innen deutsch
ohne Migrationshintergrund. Weibliche Deutsche mit Migrationshintergrund bzw.
Nichtdeutsche* sind zusammen 377.154. Im Vergleich dazu wurde am 10.11.2023
beim Strategietag der Gleichstellungskommission festgestellt, dass der Minchner
Seniorenbeirat in dieser Kommission eine ganze Stimme inne hat, wobei die Anzahl
der Minchner*innen Uber 60 Jahre derzeit lediglich 196.700 betragt.

Wie die Statistik zeigt ist die weibliche Bevdlkerung der Landeshauptstadt ethnisch wie
kulturell vielfaltig. Die Inklusion verschiedener Perspektiven ist fur eine intersektional
reprasentative Stadtpolitik entscheidend. Durch die Erhéhung des Stimmenanteils des
Migrationsbeirats wird gewahrleistet, dass die spezifischen Anliegen und Erfahrungen
von Frauen mit Migrationsgeschichte angemessen in die Arbeit der
Gleichstellungskommission einflie3en und die Bedurfnisse aller Burger*innen
dementsprechend berucksichtigt werden konnen.

Hauptziel dieser Anderung ist die Férderung der Gleichstellung, und zwar nicht nur
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zwischen Frauen und Mannern, sondern auch unter Frauengruppen. Diese Anpassung
fordert die Vielfalt und tragt dazu bei, sicherzustellen, dass die Interessen und
Perspektiven aller Burger*innen Minchens angemessen vertreten werden. Eine
ausgewogene und reprasentative Beteiligung in politischen Gremien fordert weiterhin
den gesellschaftlichen Zusammenhalt.> Werden die Stimmen von Frauen mit
Migrationsgeschichte gestarkt, wird ein starkes Signal fur eine integrative und gerechte
Stadtgesellschaft gesetzt, was im aktuellen politischen Klima wichtiger denn je ist.

Die Umsetzung erfordert sowohl eine Empfehlung der Stadtratskommission zur
Gleichstellung von Frauen als auch eine eventuelle Satzungsanderung. Der
Migrationsbeirat sorgt selbstandig fur die weitere Behandlung dieser Thematik in der
Gleichstellungkommission und bittet die Landeshauptstadt Minchen parallel dazu um
die notwendigen MalRnahmen ihrerseits.

lll. Beschluss nach Antrag
Einstimmig beschlossen.
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